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1 Introducao

1.1 A Geréncia Executiva de Auditoria Interna (AUDIT) da Agéncia Brasileira Gestora de
Fundos Garantidores e Garantias S.A. — ABGF apresenta o Plano Anual de Auditoria Interna
(PAINT), no qual séo planejadas as ac¢des de auditoria que serdo executadas no exercicio de
20109.

1.2 O PAINT 2019 foi elaborado em conformidade com o Decreto n°® 3.591, de 2000, a
instrucdo normativa da Secretaria Federal de Controle Interno do Ministério da Transparéncia e
Controladoria-Geral da Uni&o — Instrugdo Normativa n°® 9, de 09.10.2018 e com as diretrizes e
prioridades estabelecidas pela AUDIT/ABGF, tendo como principios orientadores a segregacao
de funcao e a necessidade de preservacéo da independéncia.

1.3 No planejamento estdo contempladas a realizacdo de auditorias em processos e
riscos relevantes para a Empresa e as principais atividades sob a responsabilidade da Auditoria
Interna.

1.4 Foram considerados os seguintes elementos: o grau de maturidade da gestdo de
riscos da ABGF, o planejamento estratégico, a estrutura de governanca, o programa de
integridade, os controles existentes, 0s planos, as metas, 0s objetivos especificos, 0os programas
e as politicas.

15 Conforme o artigo 5° da IN/CGU n° 9, de 09.10.2018, o PAINT contempla:

| - Relac&o dos trabalhos a serem realizados pela AUDIT em fungéo de obrigacdo normativa, por
solicitacdo da alta administragdo ou por outros motivos que n&do a avaliacédo de riscos, devendo-
se, nos dois ultimos casos, ser apresentada justificativa razoavel para a sua selecéao;

Il - Relag&o dos trabalhos selecionados com base na avaliagéo de riscos;

lIl - Previsdo de, no minimo, 40 horas de capacitacdo para cada auditor interno governamental,
incluindo o responsavel pela AUDIT;

IV - Previsdo da atividade de monitoramento das recomendacfes emitidas em trabalhos
anteriores e ainda ndo implementadas pela Unidade Auditada;

V - Relacédo das atividades a serem realizadas para fins de gestdo e melhoria da qualidade da
atividade de auditoria interna;

VI - Indicacdo de como serdo tratadas as demandas extraordinarias recebidas pela AUDIT
durante a realizacdo do PAINT;

VII - Exposicdo, sempre que possivel, das premissas, restricées e riscos associados a execugao
do Plano de Auditoria Interna;

VIII - Apéndice contendo a descricdo da metodologia utilizada para selecdo dos trabalhos de
auditoria com base na avaliacéo de riscos; e

Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna — PAINT - Exercicio 2019 Pag. 3/15



7 abgf
M Agéncia Brasileira Gestors do

Fundos Garantidores ¢ Garantias 5.4

1.6 As atividades de auditoria interna terdo como foco prioritario melhorar o
gerenciamento de riscos e a eficiéncia e a eficacia dos processos; avaliar a existéncia, qualidade,
eficacia e cumprimento dos controles internos e recomendar aos gestores o aperfeicoamento de
procedimentos destinados a garantir a conformidade com as normas e a legislagéo.

1.7 Principais objetivos pretendidos com a execucédo do PAINT — 2019:

| — Orientar os trabalhos da Auditoria Interna para que sejam conduzidos em conformidade com
a legislacéo e as normas do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal.

Il — Avaliar se os negodcios e atividades da Empresa estdo sendo conduzidos de maneira
prudente e de acordo com as politicas e estratégias estabelecidas pelo Conselho de
Administragao.

[l — Examinar os processos e atividades com enfoque em riscos relevantes identificados e na
conformidade com as normas e a legislacéo.

IV — Atuar com abordagem preventiva, avaliando a qualidade, eficiéncia, eficacia, efetividade e
economicidade dos processos, atividades e sistemas informatizados, em parceria com 0s
gestores na proposicao de solu¢cdes para eventuais pontos criticos e fortalecimento dos controles
internos.

V — Acompanhar e certificar o atendimento as orientacfes, recomendacdes e determinacdes dos
orgaos de controle, dos Conselhos de Administracéo e Fiscal, do Comité de Auditoria — COAUD,
dos auditores independentes e da propria Auditoria Interna.

VI — Verificar e avaliar providéncias adotadas para apuracao de fatos objeto de denuncias.

1.8 As acdes consignadas neste Plano resultam de avaliacbes da prépria Auditoria
Interna; de exigéncias normativas da gestédo publica e de determinacdes dos érgaos de controle
interno e externo, com vistas a apoiar a gestdo no gerenciamento de riscos, controle e
governanca, de forma evitar ocorréncias de desconformidades.

2. Auditoria Interna

2.1 Conforme inciso XVIII do art. 45 do Estatuto Social da Empresa, compete ao Conselho
de Administracdo promover, ao menos 1 (uma) vez ao ano, sessao executiva, sem a presenca
do Diretor Presidente, para a aprovacdo do Plano Anual de Auditoria Interna - PAINT e do
Relatério Anual das Atividades de Auditoria Interna — RAINT.

2.2 Conforme o 81° do artigo 70 do Estatuto Social da ABGF, ao menos um dos membros
do Comité de Auditoria - COAUD devera participar das reunides do Conselho de Administracéo
gue trate do PAINT.

2.3 Cabe ao COUAD avaliar o PAINT, conforme item VIII do artigo 9° do seu Regimento
Interno.
2.4 As atribuicbes e funcionamento da AUDIT estdo regulamentados no Manual de

Auditoria Interna, que se fundamenta em disposi¢cbes do Decreto n® 3.591, de 2000, e em
normas Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal.

2.5 Estrutura/Organograma — Posicionamento da AUDIT na empresa
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2.6 De acordo com o item Il do artigo 70 do Estatuto Social da ABGF, cabe ao COAUD
supervisionar as atividades desenvolvidas pela Auditoria Interna da ABGF.

2.7 A estrutura funcional da Auditoria Interna E composta por 1 (uma) Gerente Executiva
e 1 (um) Auditor Interno.

2.8 Vinculacédo da Auditoria Interna ao Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral
da Unido / Secretaria Federal de Controle Interno, conforme 8 52 do artigo 22 e inciso I1X do artigo
24 da Lei 10.180, de 06.02.2001 e conforme o artigo 15 do Decreto n°® 3.591, de 06.09.2000:

a) Os orgéaos setoriais (auditorias internas) sujeitam-se a orientagcdo normativa e a supervisao
técnica do orgao central do Sistema, sem prejuizo da subordinacdo ao 6rgdo a cuja estrutura
administrativa estiverem integrados.

b) Compete aos 6rgdos e as unidades do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo
Federal (Secretaria Federal de Controle Interno) avaliar o desempenho da auditoria interna das
entidades da administracdo indireta federal

Internamente, a AUDIT/ABGF esta subordinada diretamente ao Conselho de Administracao —
CONAD.

2.9 Areas de Atuacdo

29.1 A abrangéncia de atuacdo da AUDIT inclui todas as unidades, areas e atividades
relacionadas aos macroprocessos de apoio e finalisticos da Empresa, que estdo estruturados,
atualmente, da seguinte forma:

| — Macroprocessos finalisticos:

a) Constituicdo, administracdo, gestao e representacdo do Fundo Garantidor de Infraestrutura
(FGIE);

b) Gestéo do Fundo de Estabilidade do Seguro Rural (FESR);
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c) Constituicdo, administracdo, gestao e representacdo Seguro Obrigatério de Danos Pessoais
causados por embarcacgdes ou por sua carga (DPEM);

d) Prestacao de todos os servicos relacionados ao Seguro de Crédito a Exportacdo — SCE; e
e) Participacao, como cotista, dos fundos FGO, FGHab e FGI.

Il — Macroprocessos de apoio:

a) Gestao de Pessoas;

b) Gestado Financeira e Orcamentaria;

c) Gestao Contabil;

d) Recursos Logisticos;

e) Sistemas Operacionais - Tecnologia da Informacéo; e
f) Modelagem de riscos e de mercado.

2.10 Acdes de Auditoria

2.10.1 A AUDIT, no desempenho de suas atividades para a execucdo das acdes de auditoria
programadas, tem livre acesso a todas as unidades da ABGF, assim como a documentos,
processos, bens, sistemas informatizados e outros instrumentos considerados indispensaveis a
realizagéao de seus trabalhos.

2.10.2 Estdo programadas neste PAINT acdes de capacitacdo e atualizacdo da equipe, a
exemplo de participacdo em cursos, palestras e semindrios, com o objetivo de manté-la
atualizada e em sintonia com as melhores praticas adotadas pelo mercado e pelo Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo Federal.

2.10.3 Foram, ainda, destinadas horas para a realizacdo de auditorias especiais, certificacao
da implementacéo de recomendacgdes e atendimento de recomendac¢des/ determinacdes feitas
pelos 6rgaos de controle, Conselhos de Administracéo e Fiscal, do Comité de Auditoria- COAUD,
da prépria Auditoria Interna e dos auditores independentes

3. Relacdo dos trabalhos a serem realizados pela AUDIT em funcdo de obrigacao
normativa, por solicitacdo da alta administracdo ou por outros motivos que ndo a
avaliacdo de riscos, devendo-se, nos dois ultimos casos, ser apresentada justificativa
razoavel para a sua selecéo:

5 Classificacdo da a¢ao:
ACAO DE AUDITORIA N° 01 L o
Emissédo de Parecer de Auditoria.

Origem da demanda: Objeto a ser auditado:

Secretaria de Coordenacdo e Governanca das | Remuneracdo dos Diretores, Conselheiros e
Empresas Estatais — SEST, Conselho de | integrantes do Comité de Auditoria.
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Administracdo — CONAD e Comité de Auditoria-
COAUD

Objetivo do Trabalho:

Emitir parecer sobre a conformidade da
Remuneracéo dos Diretores e Conselheiros para
atender a solicitacdo da Secretaria de
Coordenacdo e Governanca das Empresas

Estatais — SEST

Escopo do trabalho:

| - Verificar a correcdo de todos valores os pagos
no exercicio antecedente (100%) e a
conformidade com as normas internas, com a
legislacdo e com as orientacdes da SEST.

Il - Avaliagdo com andlise especifica sobre o
“Programa de Remuneracao Variavel de
Dirigentes — RVA 2019

Il - Avaliagdo com analise especifica sobre o
“Programa de Participagédo nos Lucros —
Empregados — 2019”

Riscos a serem auditados:

Possibilidade de realizagdo de pagamentos em
desacordo com os valores aprovados pela SEST e
pelo Conselho de Administracdo — CONAD.

Carga horaria:
40 horas.

ACAO DE AUDITORIA N° 02

Classifica¢&o da agéo:

Emissao de Parecer de Auditoria.

Origem da demanda:

Decreto n°® 3.591/2000 — Artigo 15 — Paragrafo 6°
e Tribunal de Contas da Unido — TCU.

Objeto a ser auditado:

Prestacéo de contas anual

Objetivo do Trabalho:

Emitir parecer sobre a conformidade da Prestacdo
de Contas Anual da Empresa.

Escopo do trabalho:

Andlise de todo o conteudo do Relatério de
Gestéo, para emissdo de parecer contemplando
0S seguintes aspectos:

I - Avaliacdo dos
administrativos.

Il - Avaliacdo dos controles internos relacionados
a elaboracdo dos relatdrios financeiros e
contabeis.

Il - Acompanhamento das implementa¢cbes das
recomendac¢fes da auditoria interna.

IV - Sistematica de monitoramento dos resultados
decorrentes dos trabalhos da auditoria interna.

V - Das informaces sobre a execuc¢éo do plano de
trabalho do exercicio 2017.

VI - Informacdes quantitativas e qualitativas das
auditorias e/ou fiscalizacdes realizadas.
Obs: o escopo do trabalho poderd sofrer

alteracGes em raz@o de normas e orientagdes do
TCU.

controles internos

Riscos a serem auditados:

Possibilidade de apresentacdo do Relatério de
Gestdo com informacdes incompletas, inexatas ou

Carga horaria:
80 horas.
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insuficientes e/ou em desacordo com as normas e
as orientacdes do TCU.

4.

4.

Relacéo dos trabalhos selecionados com base na avaliacéo de riscos

1 Objetivo e escopo das auditorias a serem realizadas.

AUDITORIA N° 01

Classificag&o da agéo:

Auditoria Operacional

Origem da demanda:

AUDIT — Avaliacéo de riscos

Objeto a ser auditado:

Fundo Garantidor de Infraestrutura - FGIE.

Objetivo da Auditoria:

Examinar as atividades desenvolvidas pela
Superintendéncia de Operacdes no Brasil —
SUPOB, quanto a suficiéncia para cumprir suas
responsabilidades na gestdo, operacionalizacéo e
representacdo do Fundo Garantidor de
Infraestrutura — FGIE, decorrentes da Lei
12.712/2012.

Escopo do trabalho:
| — Verificacdo da adequacéo do fluxo processual.

Il - Verificagdo da conformidade dos
procedimentos adotados com o estatuto social,
normas internas e a legislagéo.

Il — Avaliagdo da suficiéncia das ferramentas e
sistemas informatizados.

IV — Andlise das metodologias de precificagao e
classificacéo de risco das operacdes.

Riscos a serem auditados:

1- Possibilidade da auséncia, insuficiéncia ou
inadequacéo do fluxo do processo.

2- Possibilidade de descumprimento do estatuto
social, de normas internas e da legislacéo
aplicavel.

3- Possibilidade de insuficiéncias de ferramentas
e sistemas informatizados, que podem afetar a
integridade e a confiabilidade de dados e
informacdes.

4- Possibilidade de insuficiéncia nas metodologias
de classificacdo de risco e precificacdo das
operagoes.

Carga horaria:
240 horas.

AUDITORIA N° 02

Classificacdo da agéo:

Auditoria Operacional

Origem da demanda:

AUDIT — Avaliacéo de riscos

Objeto a ser auditado:

Prestacdo de servicos a Unido referentes ao
Seguro de Crédito a Exportacao.

Objetivo da Auditoria:
Verificar a adequacdo do cumprimento das
obrigagcbes contratuais; avaliar os controles
internos instituidos para mitigar 0s riscos
operacional, legal, financeiro e de imagem e aferir
a eficiéncia operacional.

Escopo do trabalho:

Andlise da adequacéo e suficiéncia das medidas
adotadas para revisar 0s procedimentos
operacionais.

Sera avaliado, ainda, a suficiéncia e eficacia das
medidas recomendadas pela Auditoria Interna.
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Riscos a serem auditados:

1- Possibilidade de insuficiéncia ou inexisténcia de
normas e procedimentos relacionados as
atividades do Seguro de Crédito a Exportacao.

2- Possibilidade de falhas nos controles internos
adotados, elevando o risco de fraudes.

Carga horaria:
120 horas.

AUDITORIA N° 03

Classificacdo da acao:

Auditoria Operacional

Origem da demanda:

AUDIT — Avaliacdo de riscos

Objeto a ser auditado:

Gestdo de Pessoas - Remuneragdo de
funcionérios e pagamento de diérias e passagens.

Objetivo da Auditoria:

Avaliar os procedimentos relativos a Gestédo de
Pessoas, quanto a remunerac¢do de funcionarios e
0 pagamento de diarias e passagens.

Escopo do trabalho:

| — Analise dos controles instituidos para garantir a
integridade  dos dados utilizados para
processamento da remunera¢do dos funcionarios,
diretores, conselheiros e membros do COAUD,
tendo em vista a recente implementacdo do
sistema ODOO.

Il — Avaliacdo da conformidade dos procedimentos
com as normas internas e com a legislagéo.

Il — Avaliacdo da conformidade dos pagamentos
de diarias e passagens.

Riscos a serem auditados:

1- Possibilidade de erros de entrada de dados e
integridade nas informac®@es e valores imputados.
2- Possibilidade de descumprimento de normas da
empresa e da legislacao trabalhista, previdenciaria
e tributéaria.

3- Possibilidade de pagamentos de salarios e
beneficios ndo autorizados ou em desacordo com
os valores aprovados pela SEST e politicas da
empresa.

4- Possibilidade de pagamentos indevidos.

Carga horaria:
280 horas.

AUDITORIA N° 04

Classifica¢&o da agéo:

Auditoria Operacional

Origem da demanda:

AUDIT — Avaliacdo de riscos

Objeto a ser auditado:

Recursos logisticos — Registro do Patriménio e
Compras e Contratacdes

Objetivo da Auditoria:

Verificar a adequacdo dos procedimentos
destinados ao registro e gerenciamento do
patriménio da Empresa e a realizacdo de compras
e contratacdes.

Escopo do trabalho:

| — Avaliar a correcéo dos registros e a existéncia
e suficiéncia dos procedimentos destinados ao
registro e gerenciamento do patriménio da
Empresa.

Il - Verificar a regularidade dos procedimentos
licitatorios e dos processos relativos a dispensa e
inexigibilidade de licitacéo.
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Riscos a serem auditados: Carga horaria:

1- Possibilidade do patrimdnio nao ser registrado, | 280 horas.
ser registrado errado ou desaparecer.

2- Possibilidade de aquisicdes desnecessarias,
de baixa qualidade e/ou a precos superiores ao
mercado.

3- Possibilidade de incorre¢8es ou irregularidades
nos processos — descumprimentos de prazos,
condicBes contratuais, multas.

Classificacdo da acao:
AUDITORIA N° 05 o )
Auditoria Operacional

Origem da demanda: Objeto a ser auditado:

AUDIT - Avaliacéo de riscos Gestéo Financeira

Objetivo da Auditoria: Escopo do trabalho:

Avaliar os procedimentos operacionais adotados | | — Avaliar os procedimentos destinados a garantir
para Gestéo Financeira. a disponibilidade financeira e orgamentéria.

Il — Analisar o fluxo operacional, quanto a
tempestividade e integridade dos dados recebidos
das demais areas da empresa.

Il — Analisar a geracéo de informacgdes gerenciais
para a tomada de decisdes.

IV — Avaliar a suficiéncia das normas internas,
procedimentos.

Riscos a serem auditados: Carga horaria:

1- Possibilidade de a area financeira receber | 184 horas.
dados incorretos ou intempestivo das demais
areas da empresa.

2- Possibilidade de decisdes equivocadas em
razdo de informacdes incorretas, inadequadas e
intempestivas.

3- Possibilidade de insuficiéncia das normas,
procedimentos.

4.2 Demonstrativo da quantidade de horas de auditoria disponiveis no exercicio de

2019, considerando equipe de auditoria composta por 1 (um) auditor.
Més Dias uteis Auséncias Horas

Programadas disponiveis

Janeiro 22 176
Fevereiro 20 5 120
Marco 19 152
Abril 21 168
Maio 22 20 16
Junho 19 152
Julho 23 184
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Agosto 22 176

Setembro 21 5 128

Outubro 22 176

Novembro 20 160

Dezembro 21 4 136

Total 252 34 1.744
4.3 Distribuicdo das horas de auditoria disponiveis no exercicio de 2019, por atividade
programada.

Atividades Programadas Horas Equivalente %

1. Realizagéo de auditorias 1.104 63,31

2. Auditorias especiais 80 4,59

3. Monitoramento das recomendag¢fes emitidas. 160 9,17

4. Emissdo de parecer sobre a remuneracdo paga a 40 2 29

Diretores, Conselheiros e membros do COAUD. ’

5. Emisséo de parecer sobre a prestacdo de contas anual da

80 4,59

Empresa.

6. Elaboracéo do Plano Anual de Auditoria Interna - PAINT 64 3,67

7. Elaboracéo do Relatério Anual de Atividades de Auditoria

64 3,67

Interna — RAINT

8. Atividades administrativas 112 6,42

9. Capacitacédo (*) 40 2,29

Total 1.744 100,00
(*) Consideradas as horas de capacitagdo de (1) um auditor.
5. Justificativas para a distribuicdo de horas para os macroprocessos criticos e
nao criticos
5.1 A distribuicdo de horas levou em conta, além da criticidade dos processos, sua

complexidade, a existéncia de auditorias pretéritas, o grau de conhecimento do macroprocesso
pela auditoria e os controles internos ja implementados pelas areas responsaveis; bem como o
grau de maturidade da Empresa na gestéo de riscos.

5.2 Esclarecimentos sobre os macroprocessos finalisticos da Empresa:

I- Constituicdo, administracédo, gestdo e representacdo do Fundo Garantidor de Infraestrutura
(FGIE):

Esta prevista a dedicacdo de 240 horas de auditoria no exercicio de 2019, considerando que,
parte das atividades deste macroprocesso foi contemplada na auditoria 002/2018 - Metodologia
de custos aplicada na mensuracao da precificacdo dos servicos prestados pela ABGF e que a
Empresa iniciou a concessao de garantias no final de 2018.
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Ao final de 2018 o fundo iniciou suas atividades com a emissdo da primeira garantia no valor de
R$ 6,1 milhdes.

Materialidade: Capital social de R$ 568 milhdes — posi¢cdo em 31.12.2017.

lI- Gestdo do Fundo de Estabilidade do Seguro Rural (FESR):

Este macroprocesso finalistico, apesar de sua relevancia e materialidade, ndo foi selecionado
para ser auditado no exercicio de 2019, uma vez que foi auditado nos trés ultimos exercicios,
sendo que a ultima auditoria sera concluida em dezembro/2018, com previsao de implementacao
de recomendacdes da auditoria no decorrer de 2019.

Materialidade: fundo possui um patrimoénio liquido de R$ 2,4 bilhdes, sendo que, no exercicio de
2017, as seguradoras realizaram contribuicdes ao Fundo no total de R$ 216,6 milhdes e
recuperaram perdas no total de R$ 36,1 milhdes.

lll- Constituicdo, administracdo, gestao e representacdo Seguro Obrigatério de Danos Pessoais
causados por embarcacfes ou por sua carga (DPEM):

O macroprocesso ndo foi selecionado para ser auditado no exercicio de 2019. O inicio das
atividades ainda depende de autorizacdo do Conselho Nacional de Seguros Privados — CNSP e
alteracdo da Lei 12.712/2012.

Materialidade: Consideramos a inexisténcia de materialidade, tendo em vista que DPEM
encontra-se inoperante, sem aporte recursos.

IV- Prestacéo de todos os servicos relacionados ao Seguro de Crédito a Exportacdo — SCE:

Esta prevista a dedicacéo de 120 horas de auditoria, correspondente a 10,87% do total de horas
a serem dedicadas para realizacédo de auditorias, pelas seguintes razdes:

. O principal macroprocesso da Empresa foi objeto de auditorias em todos os exercicios
anteriores, sendo que a ultima foi concluida em 24.09/2018, com recomendacdes a serem
implementadas no decorrer de 2019.

. Todos os procedimentos operacionais encontram-se em fase de reviséo.

. A ABGF desenvolve estudos para criagéo de novo fundo (FGCE — Fundo Garantidor de
Crédito a Exportacdo) com objetivo de oferecer garantias as operacdes de exportacéo realizadas
por micro, pequenas e medias empresas, destinado a substituir o Fundo Garantidor de
Exportacbes — FGE.

. As horas previstas serdo dedicadas, principalmente, para avaliacdo da efetividade das
medidas que estdo sendo adotadas.

Materialidade: A prestacdo de servicos relacionados ao SCE constitui-se, atualmente, na
principal fonte de receitas da empresa - R$ 15,2 milhdes em 2017, equivalente a 83,1% da receita
operacional liquida.

V- Participacéo, como cotista, dos fundos FGO, FGHab e FGI:

O macroprocesso néo foi classificado em decorréncia de baixo risco residual, considerando que
a ABGF nao possui ingeréncia direta na Gestao e Operacionalizacédo desses Fundos. O tema ja
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foi objeto de analises e recomendacdes desta Auditoria, destinadas a subsidiar as acdes da
Empresa na qualidade de cotista dos referidos fundos.

Os registros contabeis, relativos aos investimentos nos referidos fundos, sdo auditados
anualmente por empresa de auditoria externa e acompanhados por esta AUDIT.

Materialidade:

Fundo Patrim6nio Liquido-R$ Participacdo -% Participacdo- R$

FGHab- Fundo Garantidor de 1.814.367.492 40,6% 736.306.328
Habitac@o Popular

FGI — Fundo Garantidor de 984.530.101 80,2% 789.954.590
Investimentos

FGO - Fundo de Garantia de 2.031.600.409 20,2% 410.211.021

Operacdes

Totais 4.830.498.002 1.936.471.939

5.3 Outras informacdes, inclusive sobre 0s macroprocessos nao finalisticos, foram

registradas no anexo Il a este Plano.

6. Justificativa para a repeticdo de areas e/ou temas objeto de auditoria

6.1 A criacdo da ABGF foi autorizada pela Lei 12.712, de 30.08.2012 e, por meio do
Decreto n° 7.976, de 1° de abril de 2013 foi especificado o capital inicial para funcionamento, a
autorizacdo para realizacdo da Assembleia de Constituicdo e em 27.08.2013 a Procuradoria
Geral da Fazenda convocou a Assembleia Geral para eleger os conselhos de Administracéao e
Fiscal, a Diretoria Executiva e aprovar o Estatuto Social.

Atualmente a Empresa tem por missdo “Atuar na prestacdo de garantias e na gestédo de
fundos garantidores, complementando o mercado de seguros e garantias, bem como
contribuir para o dinamismo das exporta¢cdes e para o desenvolvimento da infraestrutura
do Pais.”

Desde sua criacdo, a ABGF vem enfrentando sérios desafios para atender em
plenitude os objetivos de sua criacao, definidos no Artigo 38° da Lei 12.712, bem como cumprir
integralmente sua missao, a exemplo da mudanca de governo, mudanca do ministério supervisor
e mudanca na politica econdmica.

Nesse periodo, a Auditoria Interna dedicou-se, de forma sistematica, a identificar,
acompanhar a implementacdo e a evolugdo dos principais macroprocessos € a mapear 0s
principais riscos; o que possibilitou sua contribuicéo efetiva na implantagéo e aprimoramento dos
controles internos, governanga e mitigacao de riscos.

A repeticdo de &reas e/ou temas auditados justifica-se, pela dimensdo da Empresa,
pelo grau de maturidade na gestdo de riscos, pelo estagio atual de desenvolvimento e
implantacdo dos macroprocessos mais criticos, bem como pela necessidade da Auditoria Interna
em focar seus recursos nos principais macroprocessos e riscos identificados.
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7. Relacéo de acfes de capacitacao e participacdo em eventos a serem realizadas
com vistas ao fortalecimento das atividades de auditoria interna.
Participante | Evento Objetivo Numero
de horas
Gerente - Cursos de Auditoria especifica para seguros Atualizagdo e 40
- Cursos de Auditoria em TI aperfeicoamento.

- Cursos de Risco e Controles
- Cursos e congressos lIA - Brasil
- Curso sobre Fraudes

Auditor Cursos, Congressos e féruns em consonancia com as | Atualizacdo e 40
atividades da auditoria interna e com a atuacéo do auditor. aperfeicoamento.
8. Relacdo das atividades a serem realizadas para fins de gestdo e melhoria da

gualidade da atividade de auditoria interna

8.1 A AUDIT instituira Programa de Gestao e Melhoria da Qualidade — PGMQ, com o
objetivo de promover a avaliacdo e a melhoria continua dos processos de trabalho, dos produtos
emitidos e da eficacia e da eficiéncia da atividade de auditoria interna.

8.2 O Programa sera elaborado em conformidade com as orientagbes do “Manual de
OrientacBes Técnicas da Atividade de Auditoria Interna Governamental do Poder Executivo
Federal.

8.3 Estado previstas as seguintes acdes a serem implementadas no exercicio de 2019:
Item | AgBes Previsdo/prazos
1 Elaboracéo de proposta de Programa de Gestdo e Melhoria da Qualidade (PGMQ) 31.03.2019

com o objetivo de promover a avaliagdo e a melhoria continua dos processos de
trabalho, dos produtos emitidos e da eficicia e da eficiéncia da atividade de
auditoria interna.

2 | Andlise e aprovagdo do Programa pelo Comité de Auditoria — COAUD. 30.04.2019
3 Elaboracédo do instrumental para aplicacdo das avaliacdes. 30.05.2019
4 Inicio das avaliagdes. 01.07.2019
5 | Andlise e revisdo da eficicia das avaliagdes realizadas. 31.12.2019
9 Tratamento das demandas extraordinarias recebidas pela AUDIT durante a

realizacao do PAINT

9.1 Foram reservadas 80 (oitenta) horas/auditor para atender as demandas
extraordindrias recebidas durante a realizagdo do PAINT, a exemplo de solicita¢cdes dos 6rgaos
de controle interno e externo e dos Conselhos de Administracéo e Fiscal, do Comité de Auditoria
- COAUD, bem como aquelas consideradas necesséarias pela propria AUDIT devido a ocorréncia
de fato relevante.

10. CONSIDERACOES FINAIS
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10.1 Premissas, restricdes e riscos associados a execucdo do Plano de Auditoria
Interna

10.1.1 Os programas de auditoria, que serdo elaborados para cada trabalho de auditoria a
ser realizado em cumprimento das acgfes previstas neste PAINT, estabelecem avaliacdes para
verificar: o nivel de controle interno existente na unidade auditada; a eficiéncia do controle em
relacéo ao grau de atingimento das metas e dos objetivos; a confiabilidade e tempestividade das
informacdes geradas pelos sistemas de informacdes; a aderéncia as leis e normativos vigentes
etc.

10.1.2 Nessas avaliacfes serdo consideradas os elementos a seguir: ambiente de controle,
avaliacdo e gerenciamento de risco, atividade de controle; informacdo e comunicacdo e
monitoramento.

10.1.3 Existem riscos relacionados a possibilidade de nao se atingir, de forma satisfatéria, os
objetivos dos trabalhos em decorréncia, principalmente, de eventuais limitacdes ao alcance dos
procedimentos da Auditoria Interna a serem aplicados, tendo em vista a complexidade das
operacfes, o tempo disponivel para aplicacdo dos testes, o tempo disponivel para aferir a
efetividade da implementacdo de medidas recomendadas e, eventual utilizacdo de amostragem
nao probabilistica por escolha racional de operacfes a serem analisadas.

10.1.4 A inexisténcia de sistema informatizado para controlar e monitorar as recomendacdes
emitidas pela prépria AUDIT, pelos 6rgaos de controle interno e externo e pelos conselhos de
administracao e fiscal, dificulta esse trabalho e eleva o risco de descumprimento dos prazos
acordados.

10.1.5 Deve ser considerada, ainda, a possibilidade de auséncias nao previstas ou
programadas, tendo em vista que a Geréncia de Auditoria € composta por 1 (um) auditor.

11. APENDICES

Anexo | - Descricdo da metodologia utilizada para selecdo dos trabalhos de auditoria com base
na avaliacao de riscos.

Anexo Il - Identificac&o de processos, objetivos, riscos e controles.

Brasilia, 31 de outubro de 2018.

Mara A. de Souza Ribeiro Martins
Gerente Executiva de Auditoria Interna
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