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INTRODUCAO

O presente Relatorio de Gestdo - RG da Agéncia Brasileira Gestora de Fundos
Garantidores e Garantias S.A - ABGF, referente ao periodo de gestdo de 27 de agosto a 31 de
dezembro de 2013, apresentado ao Tribunal de Contas da Unido-TCU a titulo de prestacdo de
contas anual, foi elaborado de acordo com as disposic¢des da Instrugdo Normativa TCU n° 63/2010,
da Decisdo Normativa TCU n° 127/2013, da Portaria TCU n°® 175/2013 e da Portaria n® 133/2013 da
Controladoria-Geral da Uniéo - CGU.

Este RG esté estruturado sob a forma de itens, conforme apresentado a seguir:

Identificacdo e Atributos da ABGF

Planejamento e Resultados Alcancados

Estrutura de Governanga e de Autocontrole da Gestao

Tdpicos Especiais da Execucdo Orgamentaria e Financeira

Gestdo de Pessoas, Terceirizacdo de Mao de Obra e Custos Relacionados
Conformidade e Tratamento de Disposi¢cdes Legais e Normativas
InformacGes Contabeis

~NOoO ok wWwN -

Itens da DN TCU 127/2013 — Parte A do Anexo Il — que nédo se aplicam a ABGF, devido
a sua natureza juridica e a legislacao de regéncia de suas operacfes (Lei n® 6.404/1976 e normas da
SUSEP).

¢ 2.2: Programacdo or¢amentaria e financeira e resultados alcancados;

¢4.1.2: Movimentacao de créditos interna e externa,;

©4.1.3.2: Despesas totais por modalidade de contratacdo — créditos originarios —
executados diretamente pela UJ;

¢4.1.3.4: Despesas por grupo e elemento de despesa — créditos originarios — valores
executados diretamente pela UJ;

¢4.1.3.5: Despesas totais por modalidade de contratacdo — créditos de movimentacao;

¢4.1.3.6: Despesas totais por grupo e elemento de despesa — créditos de movimentacao;

¢4.3: Movimentacao e os saldos de restos a pagar de exercicios anteriores;

e 4.4: Transferéncias de recursos;

¢4.6: Renuncia de receitas;

¢5.1.5: Cadastramento no SISAC,;

¢11.1: Demonstracdo das medidas para adogdo de critérios estabelecidos pelas Normas
Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao Setor Publico;

¢ 11.3: Demonstra¢es Contabeis previstas pela Lei n® 4.320/64 e pela NBC T 16.6.

Pagina 8
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Itens da DN TCU 127/2013 — Parte A do Anexo Il — que se aplicam a ABGF, mas nao ha
contetdo a ser informado, em razdo de a Empresa encontrar-se em fase pré-operacional e de
estruturacdo de processos e atividades necessarios ao seu efetivo funcionamento.

2.3
3.2
0334
o34
3.5
3.6

Informacdes sobre outros resultados;

Avaliacéo do funcionamento dos Controles Internos;

Demonstrativo da Remuneragdo Varidvel dos Administradores

Sistema de correigéo;

Cumprimento pela instancia de correicdo da Portaria CGU n° 1.043, de 2007;
Indicadores para monitoramento e avaliagdo do modelo de governanca e
efetividades dos controles internos;

¢5.1.1.2 Situacdes que reduzem a forca de trabalho da UJ;

e5.14
¢5.1.6
o517
5.2
8.1
0.1
9.2
9.3
95

e10
01152
012.1:

Composicdo do quadro de servidores inativos e pensionistas;
Acumulacdo indevida de cargos, func@es e empregos publicos;
Providéncias adotadas nos casos de acumulacéo indevida etc.;
Terceirizacdo de méo de obra empregada e contratacdo de estagiarios;
Gestao ambiental e licitacGes sustentaveis;

Tratamento de deliberacdes exaradas em acérddos do TCU;
Tratamento de recomendac®es feitas pelo 6rgao de controle interno;
Tratamento de recomendacdes feitas pela unidade de auditoria interna;
Demonstracdo de adocdo de medidas administrativas para apurar
responsabilidade por ocorréncia de dano ao Erario;

Relacionamento com a sociedade;

Composicéo acionaria da UJ como investidora;

Outras informacdes consideradas relevantes pela ABGF.

Itens da DN TCU 127/2013 — Parte A do Anexo Il — que se aplicam a ABGF, mas néo ha
conteddo a ser informado, em razdo de a Empresa utilizar-se de infraestrutura logistica e de local
cedidos pela Secretaria de Assuntos Internacionais — SAIN do Ministério da Fazenda.

e6 Gestdo do patriménio mobiliario e imobiliario;

o7 Gestdo da tecnologia da informacéo e gestdo do conhecimento;

¢ 8.2 Politica de separacdo de residuos reciclaveis descartados;

¢8.3 Medidas para reducéo de consumo proprio de papel, energia elétrica e agua;

O item 33 - Unidades Jurisdicionadas patrocinadoras de entidade fechada de previdéncia
complementar, da DN TCU 127/2013 — Parte B do Anexo IlI, aplica-se a ABGF, mas ndo ha
conteddo a ser informado, em razdo de a Empresa ainda nédo ser patrocinadora de entidade fechada
de previdéncia complementar.

Pagina 9
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A principal realizacdo da ABGF no periodo de gestdo, de 27 de agosto a 31 de dezembro
de 2013, foi a elaboracdo do seu Plano de Negdcios, abordando as agdes necessarias ao inicio das
operacdes da empresa, nas seguintes areas de atuacao:

eprestacdo dos servicos de constituicdo e administracdo do Fundo Garantidor de
Infraestrutura- FGIE;

e prestacdo de servigos a Secretaria de Assuntos Internacionais do Ministério da Fazenda-
SAIN/MF, destinadas ao Seguro de Crédito a Exportacdo - SCE ao amparo do Fundo de
Garantia a Exportacédo - FGE; e

ea possibilidade da capitalizacdo da ABGF, mediante a transferéncia da totalidade das
cotas de propriedade da Unido, dos seguintes fundos: Fundo Garantidor de Investimento

- FGI, Fundo de Garantias de Operagdes - FGO e Fundo Garantidor de Habitacdo
Popular- FGHAB.

As principais dificuldades para a realizacdo dos objetivos da ABGF, no referido periodo
de gestdo, além dos desafios inerentes a uma organizagdo em fase de estruturacdo, foram a
indisponibilidade de quadro minimo de pessoal, de infraestrutura logistica e de tecnologia, para o
inicio de suas atividades. As limitacGes de ordem orcamentaria, devido a auséncia do Programa de
Dispéndios Globais - PDG de 2013, para licitacbes e execucdo dos gastos, também se constituiu em
dificuldades para a gestao.

Os principais planos e projetos para o exercicio de 2014 compreendem:

e a prestacdo dos servigcos do SCE/FGE, a partir de julho/2014, mediante a assinatura de
contrato com a SAIN/MF;

ea conclusdo do estatuto, regulamento e certificado de garantia do FGIE, no inicio do
segundo semestre de2014; e

ea conclusdo das analises quanto a transferéncia das cotas dos fundos FGI, FGO e
FGHAB, de titularidade da Unido para a ABGF, no segundo semestre de 2014.

Pagina
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DESENVOLVIMENTO DO CONTEUDO
1 Identificacéo e Atributos da ABGF
1.1 Identificacéo

Quadro 1 - Identificacdo

Poder e Orgéo de Vinculagio

Poder: Executivo

Orgéo de Vinculagdo: Ministério da Fazenda Codigo SIORG: 001929

Identificagé@o da Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa: Agéncia Brasileira Gestora de Fundos Garantidores e Garantias S.A. — ABGF

Denominacéo Abreviada: ABGF

Caodigo SIORG: 121822 ICédigo LOA: 25289 |Cc’)digo SIAFI: No se aplica
Natureza Juridica: Empresa Publica, sob a forma de Sociedade An6nima ICNPJ: 17.909.518/0001-45

Principal Atividade: Outras atividades de servigos ndo financeiros |Cédigo CNAE: 6499-9/99
Telefones/Fax de contato: [ (061) 3412-4122 [ (061) 3412-4123 [ (061) 3412-4057

Endereco Eletronico: mfranco@fazenda.gov.br

Pdgina na Internet: http://www.abgf.com.br (em construcio)

Endereco Postal: Setor de Autarquias Sul, Quadra 3, Bloco “O”, Edificio Orgdos Regionais, 11° andar, Brasilia DF, CEP 70079-900

Normas Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de criagdo e alteragdo da Unidade Jurisdicionada

Lein®12.712, de 30 de agosto de 2012

Outras normas infralegais relacionadas a gestéo e estrutura da Unidade Jurisdicionada

- Decreto n° 7.976, de 1° de abril de 2013
- Estatuto Social, aprovado pela Assembleia Geral de Constitui¢éo realizada em 27.08.2013, e ata publicada em 30.12.2013

Manuais e publicag6es relacionadas as atividades da Unidade Jurisdicionada

Unidades Gestoras e GestGes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Unidades Gestoras Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Cobdigo SIAFI Nome

Nao se aplica Nao se aplica

Gestbes Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Codigo SIAFI Nome

Na&o se aplica Nao se aplica

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestdes

Codigo SIAFI da Unidade Gestora Codigo SIAFI da Gestao
Nao se aplica Nao se aplica

Pagina
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1.2 Finalidade e competéncias institucionais da ABGF.

Conforme seu Estatuto Social, a ABGF tem por finalidade:

| —a concessdo de garantias contra riscos:

a) de Morte e Invalidez Permanente - MIP do mutuério, de Danos Fisicos ao Imével-
DFI e de crédito, relacionados a operagdes de credito habitacional, no @mbito de
programas ou institui¢des oficiais;

b) comerciais, em operagdes de crédito ao comércio exterior com prazo superior a dois
anos;

c) politicos e extraordinarios, em operacGes de crédito ao comércio exterior de
qualquer prazo;

d) de descumprimento de obrigacGes contratuais referentes a operacdes de exportacéo
de bens ou servicos;

e) de crédito em operacdes de aquisicdo de maquinas/ implementos agricolas e em
operacOes de crédito educativo, no &mbito de programas ou instituicdes oficiais; e

f) em operacbes a microempreendedores individuais, autbnomos, micro, pequenas e
médias empresas.

Il — a constituicdo, administracdo, gestéo e representacdo de fundos garantidores;

Il — a constituicdo, administracdo, gestdo e representacdo de fundos que tenham por
unico objetivo a cobertura suplementar dos riscos de seguro rural nas modalidades agricola,
pecudria, aquicola e florestal, desde que autorizada pela legislacdo aplicavel aos seguros privados,
observadas as disposicdes estabelecidas pelo érgdo regulador de seguros; e

IV — a execucdo de todos os servicos relacionados ao seguro de crédito a exportacéo,
inclusive analise, acompanhamento, gestdo das operacbes de prestacdo de garantias e de
recuperacdo de créditos sinistrados, nos termos do art. 4° da Lei n°® 6.704, de 26 de outubro de 1979.

As competéncias da ABGF estabelecidas em seu Estatuto social sdo:

| — praticar todos 0s atos necessarios a concessao de garantias, emissdo de certificados de
garantia, monitoramento e gestdo das garantias outorgadas;

I1 — receber comisséo pecuniaria por garantias outorgadas;

I11 — realizar analise, precificacdo, aceitacdo, monitoramento e gestao de riscos relativos a
garantias, inclusive contragarantias;

IV — efetuar adiantamentos ou pagamentos e honras decorrentes de garantias outorgadas;

Pagina
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V — impugnar garantias, adiantamentos ou honras prestadas em desacordo com as normas
aplicaveis a empresa ou aos fundos por ela administrados;

VI — promover a recuperacao de creditos referentes as garantias honradas;

VII — criar fundos para a garantia de suas operac¢des na forma da legislagéo;

VIII — administrar e gerir fundos garantidores; e

IX — exercer outras atividades necessarias ao cumprimento de seu objeto social ou

decorrentes de lei ou deste Estatuto.

1.3 Organograma Funcional.

13.1 ABGF

Conselho Conselho de
Fiscal Administracéo

Diretoria Auditoria
Executiva Interna

e Diretoria Diretoria Diretoria
Presidéncia Administrativa . .
e Financeira de Operagoes de Risco

Conselho de Administracdo: 6rgdo de orientacdo e direcdo superior da ABGF, fixa a
orientacdo geral dos negdcios.

Conselho Fiscal: orgao de fiscalizacdo permanente, fiscaliza os atos dos administradores
e verifica o cumprimento de seus deveres legais e estatutarios.

Diretoria Executiva: 6rgdo colegiado responsadvel pela gestdo e representagdo dos
negocios da ABGF, de acordo com a orientacdo geral do Conselho de Administracao.

Auditoria Interna: 6rgdo executor das atividades de auditoria de natureza contabil,
financeira, orgamentaria, administrativa, patrimonial e operacional da ABGF.

Pagina
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Presidéncia: 6rgdo que dirige, supervisiona, coordena e controla as atividades da ABGF.

Diretoria Administrativa e Financeira: 6rgdo que coordena a execugdo das politicas e
estratégias de Gestdo de Pessoas, de Financas, de Contabilidade, de Recursos Logisticos e de
Tecnologia da Informacao.

Diretoria de Operagdes: 6rgdo que coordena a execucdo das politicas e estratégias de
operacionalizacdo das garantias a serem outorgadas pela ABGF ou pelos fundos garantidores por
ela administrados.

Diretoria de Risco: 6rgdo que coordena o desenvolvimento dos modelos de analise,
mensuracdo e precificacdo de risco de todas as operacdes de garantia concedidas pela ABGF ou
pelos fundos por ela administrados.

1.3.2 Presidéncia

Presidéncia

Consultoria
Juridica

Relacdes
Institucionais

Controle Interno

Secretaria Geral

Secretaria Geral: executa as atividades de assessoramento a Presidéncia, presta apoio
aos demais membros da Diretoria-Executiva, controla as atividades da agenda do Conselho de
Administragdo, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva e executa as demais atividades de
apoio técnico-administrativo.

Consultoria Juridica: exerce as atividades juridicas de natureza consultiva e
contenciosa, judicial ou extrajudicial e presta assessoria juridica a ABGF, ao Conselho de
Administragéo e ao Conselho Fiscal.

Controle Interno: gerencia os processos de controle interno, estabelece instrumentos
visando a conformidade dos processos e ao cumprimento das normas internas e externas e institui
mecanismaos para 0 gerenciamento dos riscos corporativos.

Relagdes Institucionais: padroniza e normatiza as atividades de comunicagdo
institucional e identidade visual, além da comunicacdo interna, analisa pedidos de patrocinios e
mantém relacionamento com os meios de comunicag&o.
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1.3.3 Diretoria Administrativa e Financeira

Diretoria
Administrativa
e Financeira

Superintend.
Administrativa
e Financeira

Geréncia de Geréncia de Geréncia de
Gestdo de

Pessoas

Geréncia de
Contabilidade

Geréncia

Financeira Recursos Tecnologia da

Logisticos Informagdo

Superintendéncia Administrativa e Financeira: coordena a gestdo do fluxo de caixa e
dos processos de suporte de Gestdo de Pessoas, de Financas, de Contabilidade, de Recursos
Logisticos e de Tecnologia da Informacao.

Geréncia de Gestao de Pessoas: executa as atividades relativas as politicas e estratégias
de gestdo de pessoas.

Geréncia Financeira: executa as atividades relativas ao fluxo de caixa, a tesouraria, as
aplicacdes financeiras, ao orcamento e ao programa de dispéndios globais.

Geréncia de Contabilidade: executa as atividades relativas a estruturacdo contébil,
escrituracao fiscal, balancetes e demonstracdes contébeis e relatdrios gerenciais.

Geréncia de Recursos Logisticos: executa 0s processos e atividades de aquisicdo e
guarda de bens moveis e de materiais de consumo, de manutencéao e guarda de material permanente;
executa e controla os processos licitatorios, as atividades relativas ao tramite e arquivamento de
documentos e as de utilizacdo do espaco fisico.

Geréncia de Tecnologia de Informacéo: executa 0s processos de suporte de tecnologia
da informacéo, de aquisi¢do e manutencdo de ferramentas de suporte e de seguranga, e 0S processos
de integridade e de tempestividade das informacdes.
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1.3.4 Diretoria de Risco

Diretoria de Risco
DIRIS

Superintendéncia
de Risco

Geréncia
Executiva de
Risco de Fundos
Sociais

Geréncia
Executiva de
Risco Pais

Geréncia Geréncia
Executiva de Executiva de
Risco FGIE Risco FGE/FGCE

Superintendéncia de Risco: coordena os trabalhos das Geréncias Executivas de Risco.

Geréncia Executiva de Risco FGIE: gerencia a execucdo das competéncias inerentes a
analise dos riscos relativos as operacdes ao amparo do Fundo Garantidor de Infraestrutura - FGIE.

Geréncia Executiva de Risco FGE/FGCE: gerencia a execucdo das competéncias
inerentes a analise dos riscos relativos as operacdes ao amparo do Fundo de Garantia a Exportacdo -
FGE e do Fundo Garantidor de Operacdes de Comércio Exterior - FGCE.

Geréncia Executiva de Risco de Fundos Sociais — gerencia a execugdo das
competéncias inerentes a analise dos riscos relativos as operaces ao amparo do fundo social Fundo
Garantidor da Habitacdo Popular - FGHAB, do Fundo Garantidor para Investimentos - FGI e do
Fundo de Garantia de Operacdes - FGO.

Geréncia Executiva de Risco Pais — gerencia a execucao das competéncias inerentes as
analises de risco dos paises (federal, estadual e municipal) objeto da concessdo de garantia do FGE
ou do FGCE.
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1.35 Diretoria de Operacdes

Diretoria de

Operacdes

Superint. de
Operagdes no
Brasil

Superint. de
Operagdes
Internacionais

Geréncia
Executiva de
Operacdes
Internacionais

Ger. Executiva

de Oper. Setor

Aeronautico e
de Defesa

Ger. Executiva

de Garantias de

Exportacdo de
MPME

Ger. Executiva
de Operagdes
de Garantias de
MPE

Geréncia
Executiva de
Operagdes de

Fundos Sociais

Geréncia
Executiva de
Operacdes de
Infraestrutura

Superintendéncia de Operacfes no Brasil: coordena a execucdo dos trabalhos das
Geréncias Executivas a ela subordinadas.

Superintendéncia de Operac0@es Internacionais: coordena a execuc¢do dos trabalhos das
Geréncias Executivas a ela subordinadas, bem como dos trabalhos desenvolvidos pela Coordenacéo
de Suporte de Servicos Operacionais - COSUP.

Geréncia Executiva de Operac6es de Infraestrutura: gerencia a execucao dos servicos
de cobertura de risco de crédito, risco de performance, risco de descumprimento de obrigacdes
contratuais e risco de engenharia, por intermédio do FGIE.

Geréncia Executiva de Operacbes de Fundos Sociais: gerencia a execucdo dos
processos relacionados ao FGHAB, ao Crédito Educativo e outros fundos suplementares aos riscos
de seguro rural.

Geréncia Executiva de Operacdes de Garantias de Micro, Pequenas e Médias
Empresas: gerencia 0s processos relacionados ao FGO e ao FGI.

Geréncia Executiva de Operacfes Internacionais: gerencia a analise de concessdo de
garantias, pela Unido, vinculadas a riscos comerciais, politicos e extraordinarios em operacdes de
crédito a exportacdo, relacionadas a operagdes estruturadas; acompanha a manutencédo de ativos em
contragarantias (penhor mercantil, hipotecas, entre outras).

Geréncia Executiva de Garantias de Exportacdo de Micro, Pequena e Média
Empresa: gerencia a analise de concessdo de garantias, pela Unido, para micro, pequenas e médias
empresas, e mantém o controle e acompanhamento das operac6es de prestacao de garantia definidas
por decisdo do Conselho de Ministros da Camara de Comeércio Exterior - CAMEX.
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Geréncia Executiva de Operacbes do Setor Aeronautico e de Defesa: gerencia a
estruturacdo e analise de contragarantias vinculadas a riscos comerciais, politicos e extraordinarios
em operacgdes de crédito a exportacao, relacionadas ao Setor Aeronautico e de Defesa; gerencia a
andlise de concessdo de garantias, pela Unido, para os Setores Aerondutico e de Defesa e mantém o
acompanhamento e a gestdo das operacdes de prestacdo de garantia definidas por decisdo do
Conselho de Ministros da CAMEX.

14 Macroprocessos Finalisticos

No periodo de gestdo de 27.08 a 31.12.2013, a ABGF priorizou 0S macroprocessos
finalisticos a seguir, com o objetivo de preparar a geracdo de seus produtos/servicos:

1° - Constituicdo, administracéo, gestdo e representacdo de Fundos Garantidores:
e Fundo Garantidor de Infraestrutura — FGIE

Acdes tomadas: com o objetivo de promover a constituicdo do FGIE, foi elaborada
minuta do seu Estatuto e Regulamento, e iniciadas as discussdes entre a ABGF, os
6rgdos governamentais e 0s bancos.

e Fundo Garantidor da Habitacdo Popular - FGHAB - Fundo Social

Acdes tomadas: foram feitos estudos e analises com vistas a deliberacdo quanto a
possivel capitalizacdo da ABGF, mediante a transferéncia das cotas detidas pela
Unido. Diversas tratativas e reunides foram realizadas entre a ABGF, a STN e a
Caixa Econdmica Federal - Administradora do Fundo.

eFundo Garantidor para Investimento - FGI e Fundo de Garantia de
Operagles - FGO - Operacgdes de Garantias de Micro, Pequenas e Médias
Empresas

= AcOes tomadas: foram feitos os estudos e analises com vistas a deliberacdo quanto
a possivel capitalizacdo da ABGF, mediante a transferéncia das cotas detidas pela
Unido em operacdes de garantias de micro, pequenas e médias empresas — FGI e
FGO. Diversas tratativas e reunides foram realizadas entre a ABGF, a STN e 0s
Administradores dos  Fundos, respectivamente, Banco Nacional de
Desenvolvimento Econémico e Social - BNDES e Banco do Brasil - BB.

2° - Prestacao de servicos relacionados ao SCE:

eSeguro de Crédito a Exportacdo - SCE ao amparo do Fundo de Garantia a
Exportagéo - FGE
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Acdes tomadas: iniciaram-se as tratativas e as negociacfes com a Secretaria de
Assuntos Internacionais do Ministério da Fazenda — SAIN/MF, com vistas a
assuncdo dos servicos relacionados ao SCE, executados pela Seguradora Brasileira
de Crédito a Exportagdo — SBCE, através de Contrato de Prestacdo de Servigos.

1.5 Macroprocessos de apoio.

Desde o inicio das atividades da ABGF, em agosto de 2013, encontram-se em
desenvolvimento os macroprocessos de apoio, descritos a seguir:

Gestdo de Pessoas

A Geréncia de Gestdo de Pessoas analisou, orientou e coordenou a contratacdo de
profissionais por meio de livre provimento ou cessdo observando o cumprimento do plano de
cargos, carreiras e salarios, do plano de beneficios e do plano de cargos em comissdo da ABGF.

Financeiro

A Diretoria Financeira gerenciou o fluxo de caixa, as atividades de tesouraria e as
aplicacdes financeiras da ABGF.

Contabilidade

A Geréncia de Contabilidade coordenou as atividades relativas a escrituracdo contabil,
escrituracdo fiscal e balancetes contébeis referentes aos meses de agosto a dezembro de 2013, com
elaboracdo dos relatdrios gerenciais para prestacdo de informac@es ao Conselho de Administragéo -
CONAD, Conselho Fiscal - COFIS e Diretoria-Executiva - DIREX.

Recursos Logisticos

A Geréncia de Recursos Logisticos gerenciou e coordenou 0s processos licitatorios,
auxiliando na elaboracdo dos Termos de Referéncia e Projetos Béasicos das areas responsaveis pela
execucdo dos referidos trabalhos, assim como controlou e supervisionou 0s contratos de prestacao
de servicos terceirizados sob sua administracao.

Tecnologia da Informacéao

Em 2013, a ABGF ainda ndo tinha estruturado sua unidade de tecnologia da informacao e
utilizou-se da infraestrutura de tecnologia da informacéo do Ministério da Fazenda.

1.6 Principais Parceiros

A ABGF ndo possui outros érgados ligados, coligados ou controlados, sendo uma unica
Unidade, razéo pela qual ndo ha estabelecimento de parcerias internas.

No periodo de gestdo, a ABGF manteve discussdes com a SAIN/MF objetivando a
assuncdo dos servicos relacionados ao SCE, através de contrato de prestagdo de servigos ora
executado pela SBCE, empresa privada responsavel pela gestdo e monitoramento dos riscos
atrelados ao SCE.
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Relativamente aos demais negocios, objeto da ABGF, ndo houve o estabelecimento
formal de parcerias externas. A expectativa para o0 ano de 2014 é que sejam estabelecidas parcerias
externas, dentre elas com o BB, BNDES, Caixa Econdmica Federal e bancos privados, entre outros.

2 Planejamento e Resultados Alcancados
2.1 Planejamento

A ABGF apresentou seu plano de negdcios ao Conselho de Administracdo ao final do
exercicio de 2013. Naquela ocasido, o plano era passivel de revisdo devido as indefinicdes sobre 0s
principais nichos de atuacéo, de curto e médio prazo.

O plano de negdcios consignou, como prioritario, o apoio imediato ao segmento de
infraestrutura, com foco nas concessGes publicas de rodovias, que constam do Programa de
Investimento em Logistica do Governo Federal - PIL (que compreende concessbes de Rodovias,
Ferrovias, Portos e Aeroportos).

Aliado a isso, a ABGF decidiu iniciar a implementacdo de sua atuacdo na prestacdo de
servicos relativos ao seguro de crédito a exportacdo, atividade mencionada no item 1.4 deste
relatorio, e que atualmente é exercida pela Seguradora Brasileira de Crédito a Exportacdo S/A-
SBCE, atraves de contrato a ser celebrado com a Secretaria de Assuntos Internacionais do
Ministério da Fazenda — SAIN/MF. A ABGF sera a sucessora da SBCE nessa prestacdo de servicos
e assumira o contrato no segundo semestre de 2014.

Por fim, constituiu-se como terceira area de atuacdo, os estudos e as analises quanto a
possivel capitalizacdo da ABGF, mediante a transferéncia de cotas detidas pela Unido nos fundos
FGHAB, FGO, FGI. Tais estudos incluiram também a possibilidade de administracao desses fundos
pela ABGF.

Do ponto de vista tatico, elaborou proposta de orcamento (PDG — Plano de Dispéndio
Global) para 2013, com o intuito de dotar a empresa dos recursos necessarios para promover
investimentos em recursos humanos, materiais e tecnoldgicos com vistas a cumprir o desafio de
atuar nos trés segmentos acima mencionados. Nesse sentido, a ABGF foi estruturada em quatro
diretorias: uma delas a Presidéncia, outra a Diretoria Administrativa e Financeira e as duas restantes
(Diretoria de Operacdes e Diretoria de Risco) voltadas para o desenvolvimento dos negécios, 0 que
mostra o foco nas atividades finalisticas da Empresa.

No plano operacional, a ABGF encerrou as suas atividades em 2013 com acdes voltadas
para o desenvolvimento de recursos humanos capacitados para elaborar estudos de viabilidade,
construcdo de estatutos, de regulamentos e de modelos de certificado de garantia.

O plano de negocios da ABGF estd alinhado com as diretrizes estabelecidas na Lei

12.712/2012 e com o seu Estatuto Social. A Empresa, apesar do amplo espectro de atuacao, previsto
na referida Lei, definiu segmentos de atuagdo prioritarios para o Governo Federal, como, por
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exemplo, as concessdes rodoviarias, objeto de leildes publicos realizados em 2013, que fazem parte
do Programa de Investimento em Logistica do Governo Federal - PIL.

Os principais objetivos estratégicos foram:

e a formalizacdo de contrato de prestacdo de servicos para criacdo e administracdo do
FGIE;

ea formalizacdo de contrato de prestagdo de servigos com a SAIN/MF, para a
realizacdo de todos os servicos de seguro de crédito a exportacao, através do FGE; e

¢0 inicio de tratativas para promover a incorporacdo das cotas dos fundos diluidos
(FGHAB, FGO e FGI) ao capital da ABGF em 2014, autorizada pelo Decreto
Presidencial s/n°, de 23.12.2013.

Os riscos foram mitigados por conta da pré-operacionalidade da empresa, que se
concentrou no recrutamento de pessoal, com vistas a estruturacdo das areas de contabilidade,
logistica e juridica.

3 Estrutura de Governanca e de Autocontrole da Gestéo
3.1 Estrutura de Governanca.

A estrutura de governanga da ABGF tem como base normativa o seu Estatuto Social e €
composta das seguintes instancias:

a) Assembleia Geral de Acionistas: representa os acionistas da Empresa. Como a ABGF
é uma empresa publica, com 100% de seu capital de propriedade da Unido, esta € representada pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - PGFN. Atua conforme orientacdo do Governo, em
reunibes especificas;

b) Conselho de Administracdo: composto por seis membros é responsavel pela
orientacdo geral dos negdcios da ABGF e define as diretrizes e objetivos da Empresa, além de
monitorar os seus resultados. Atua sob o regime de colegiado e relne-se, ordinariamente, de
preferéncia uma vez por més e no minimo uma vez por trimestre; e extraordinariamente, sempre
que necessario; as deliberacdes sdo tomadas pelo voto da maioria dos Conselheiros presentes e sdo
registradas no livro proprio de atas, sendo que, em caso de empate, o0 Presidente do Conselho de
Administragéo exerce o voto de qualidade.

c) Conselho Fiscal: composto por trés membros titulares e respectivos suplentes,
indicados pelo Ministro de Estado da Fazenda e eleitos anualmente pela Assembleia Geral, é o
orgao permanente que tem como funcdo fiscalizar os atos do Conselho de Administracdo e da
Diretoria-Executiva e a gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial da ABGF. Atua sob a forma
de colegiado e reune-se ordinariamente a cada més e extraordinariamente quando convocado pelo
seu presidente ou pelo Conselho de Administragdo, nos casos previstos em lei.
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d) Diretoria-Executiva: composta por um Diretor Presidente indicado pelo Ministro de
Estado da Fazenda e trés Diretores, € 0 6rgao de administracdo da ABGF responsavel pela gestéo
dos negdcios, de acordo com a orientacdo geral fixada pelo Conselho de Administracdo. Atua sob a
forma de colegiado e reine-se ordinariamente uma vez por semana e extraordinariamente, mediante
convocacdo do Diretor Presidente ou da maioria dos Diretores; as deliberacdes sdo tomadas pelo
voto da maioria dos presentes e registradas no livro proprio de atas, sendo que, em caso de empate,
o Diretor Presidente exerce o0 voto de qualidade.

e) Auditoria Interna: apoia e assessora a alta administracdo da ABGF na consecucéo
dos objetivos organizacionais, oferecendo-lhe informacdes relevantes acerca do estado dos
controles internos, do gerenciamento de riscos e da governanca corporativa da Empresa;

g) Controle Interno: 6rgdo responsavel pelo gerenciamento dos processos de controle
interno da ABGF, estabelece instrumentos visando a conformidade dos processos e ao cumprimento
das normas internas e externas e institui mecanismos para o gerenciamento dos riscos corporativos.

3.2 Remuneracdo paga aos membros da Diretoria Estatutaria, do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal

3.2.1 Politica de remuneracdo dos Membros da Diretoria Estatutaria e dos Conselhos de
Administracéo e Fiscal

A remuneracdo dos dirigentes e conselheiros da ABGF é definida com base no disposto
no art. 1°, inciso Il1, do Decreto n° 3.735, de 24.01.2001, combinado com art. 6°, inciso 1V, alinea
“h”, do Anexo I do Decreto n° 7.675, de 20.01.2002.

A proposta de remuneragéo dos dirigentes e conselheiros da ABGF foi definida na Nota
Técnica n° 338/CGOR/DEST/SE-MP, de 2013, a qual também aprovou o pagamento com despesas
relacionadas a assisténcia médica, odontoldgica e a previdéncia complementar dos dirigentes.

O DEST fixou por meio daquela nota técnica a remuneragdo mensal dos conselheiros em
um décimo da remuneracdo média mensal dos membros da Diretoria-Executiva, excluindo-se 0s
valores relativos a adicional de férias e beneficios.

A referida Nota Técnica fixou em até R$ 2.009.704,19 a remuneracdo global a ser paga
aos administradores e conselheiros da ABGF, no periodo compreendido entre abril/2013 a
marco/2014, fixando limites individuais no periodo de doze meses.

Relativamente a Diretoria-Executiva foram aprovados os seguintes beneficios:
e Gratificacdo natalina;
e Gratificacdo de férias;

¢ Auxilio-alimentagdo mensal, no valor fixo de R$ 895,40;
e Auxilio-moradia mensal, no valor fixo de R$ 1.800,00;
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¢ Auxilio-saude mensal, no valor fixo de R$ 979,34 para o Diretor-Presidente e R$
932,70 para os demais Diretores; e
e Previdéncia suplementar mensal, no valor fixo de R$ 1.364,34 para o Diretor Presidente
e R$ 1.299,37 para os demais Diretores.

3.2.2

Quadro 02 - Remuneracao dos Conselhos de Administracao e Fiscal

Demonstrativo da Remuneracdo mensal de membros dos conselhos

Valores em RS

CONSELHO ADMINISTRAGCAO

Periodo de Exercicio REMUNERACAO
Nome do Conselheiro
Inicio Fim Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago Set Out Nov Dez Total
Rizzo, A.AP. 27/08/13 | 31/12/13 - | 3.528,88 | 3.528,88 | 3.528,88 | 3.528,88 | 3.528,88 17.644.40
Araljo, C.A.M. 27/08/13 | 31/12/13 - | 3.528,88 | 3.528,88 | 3.528,88 | 3.528,88 | 3.528,88 | 1, sa4 40
Cozendey, C.M.B. 27/08/13 | 31/12/13 - | 3.528,88 | 3.528,88 | 3.528,88 | 3.528,88 | 3.528,88 | ,, 644.40
Vianna, H.F.R. 27/08/13 | 31/12/13 - | 3.528,88 | 3.528,88 | 3.528,88 | 3.528,88 | 3.528,88 17.644,40
Franco, M.P. 27/08/13 | 31/12/13 - | 3.528,88 | 3.528,88 | 3.528,88 | 3.528,88 | 3.528,88 17.644.40
Lima, R.E.M. 27/08/13 | 31/12/13 - | 3.528,88 | 3.528,88 | 3.528,88 | 3.528,88 | 3.528,88 17.644,40
CONSELHO FISCAL
Nome do_l(_:/gnselheiro Periodo de Exercicio REMUNERACAO
(s Inicio Fim Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul Ago Set Out Nov Dez Total
Cordeiro, C.R.G. (S) 27/08/13 | 31/12/13 - | 3.528,88 3.528,88
Pereira, F.M. (T) 27/08/13 | 31/12/13 - | 3.528,88 | 3.528,88 3.528.88 3.528,88 | 3.528,88 | 17.644,40
Palmeira, L.A.A. (T) 27/08/13 | 31/12/13 - | 3.528,88 | 3.528,88 | 5 5rg gg | 3.528,88 | 3.528,88 | 17.644,40
Baptista, R.A.N.L. (T) 27/08/13 | 31/12/13 - | 3.528,88 | 3.528,88 3.528,88 | 3.528,88 | 14.115,52
Fonte: GEPES
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Quadro 03 — Sintese da Remuneracdo dos Administradores

Demonstrativo sintético da remuneracédo de membros de diretoria e de conselhos

Valores em R$

Identificacéo do Orgdo

Org&o: Diretoria Estatutaria

~ EXERCICIO
Remuneracgédo dos Membros 2013 2012 2011
NuUmero de membros: 4 - -
I — Remuneragdo Fixa (a+b+c+d) 677.179,58 - -
a) salario ou pré-labore 635.197,55 - -
b) beneficios diretos e indiretos 41.982,03 - -
c) remuneragdo por participagdo em comités - - -
d) outros - - -
Il — Remuneracao variavel (e+f+g+h+i)) - - -
e) bbnus - - -
f) participacdo nos resultados - - -
g) remuneraco por participacdo em reunies - - -
h) comissdes - - -
i) outros - - -
11 — Total da Remuneracao (I + 1) 677.179,58 - -

IV — Beneficios po6s-emprego

V — Beneficios motivados pela cessacdo do exercicio do cargo

VI - Remunerac¢do baseada em agdes

Fonte: GEPES

Quadro 04 — Sintese da Remuneracéo dos Membros do Conselho de Administracdo (Valores em R$)

Identificacdo do Orgéo

Orgdo: Conselho de Administracio

EXERCICIO

Remunerac¢do dos Membros

2013

2012

2011

NUmero de membros:

6

| — Remuneracéo Fixa (a+b+c+d)

105.866,40

a) salario ou pré-labore

105.866,40

b) beneficios diretos e indiretos

c) remuneracdo por participagcdo em comités

d) outros

Il — Remuneracao variavel (e+f+g+h+i))

e) bbénus

f) participacdo nos resultados

g) remuneracdo por participacdo em reunies

h) comissdes

i) outros

111 — Total da Remuneracéo (I + 11)

105.866,40

IV — Beneficios pés-emprego

V — Beneficios motivados p/ cessagdo exercicio do cargo

VI — Remuneracgado baseada em agdes
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Fonte: GEPES

Quadro 05 — Sintese da Remuneracéo dos Membros do Conselho de Fiscal (\alores em R$)
Identificacdo do Orgéo

Orgao: Conselho Fiscal

EXERCICIO
2013 2012 2011
NUmero de membros: 3 Tit. 1 Supl. - -
I - Remuneracéo Fixa (a+b+c+d) 52.933,20 - -
a) salario ou proé-labore 52.933,20 - -
b) beneficios diretos e indiretos - - -
€) remuneracao por participacdo em comités - - -
d) outros - - -
Il - Remuneragdo variavel (e+f+g+h+i)) - - -
e) bbnus - - -
f) participacao nos resultados - - -
g) remuneracao por participacdo em reunies - - -
h) comissdes - - -
i) outros - - -
11 — Total da Remuneracéo ( I + 1) 52.933,20 - -
IV — Beneficios p6s-emprego - - -
V — Beneficios motivados p/ cessagdo exercicio do cargo - - -
VI - Remuneracéo baseada em a¢des - - -
Fonte: GEPES

Remuneragédo dos Membros

4 Topicos Especiais da Execucdo Orcamentéria e Financeira
4.1 Execucao das despesas
4.1.1 Programacéo

A programagcdo orcamentéria da ABGF esté integralmente contida em seu Programa de
Dispéndios Globais — PDG. Os Dispéndios de Capital que integram o PDG compbGem o
Orcamento de Investimento (Ol) da ABGF, todos organizados no Programa 0807 — Gestéo e
Manutencéo de Infraestrutura de Empresas Estatais Federais, que visa dotar a administracdo
das empresas estatais federais de condi¢des necessarias para prestar adequado suporte a suas areas
operacionais e cujos custos de aquisi¢cdo devem ser registrados no Ativo Imobilizado, conforme as
acOes abaixo discriminadas:

a) Manutencéo e Adequacdo de Bens Imdveis — 23.122.0807.4101.0001 - esta acédo é
uma atividade que consiste na realizacdo de obras de alvenaria, de estrutura e instalacGes; obras de
manutencdo nas tubulacGes de agua, esgoto, telefone e energia elétrica etc. em edificagcdes. Tem por
finalidade realizar despesas com manutencdo e obras de adequagdo que prolonguem a vida atil dos
bens imdveis e melhorem a qualidade dos servicos prestados aos usuarios;
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b) Manutencéo e Adequacao de Bens Mdveis, Veiculos, Maquinas e Equipamentos —
Acdo 23.122.0807.4102.0001 — é uma atividade que consiste na realizacdo de servigos de
manutencdo e adequacdo nos bens maveis, veiculos, maquinas e equipamentos de propriedade da
Empresa. Destina-se a realizacdo de despesas com manutencdo e adequagdo que prolonguem a vida
atil desses bens maéveis, proporcionando melhor qualidade aos usuarios, e

c¢) Manutencdo e Adequacdo de Ativos de Informética, Informacdo e
Teleprocessamento — A¢do 23.126.0807.4103.0001 - é uma atividade que consiste na aquisi¢cdo de
bens e servicos de manutencdo e adequacdo de equipamentos das areas de informatica, informacéo
e teleprocessamento de propriedade da Empresa. Destina-se a realizacdo de despesas relacionadas
aos citados bens, que prolonguem a vida util dos ativos das respectivas areas e proporcionem
melhor qualidade dos servigos prestados aos USUarios.

O Quadro 6 — Programacdo de Despesas a seguir espelha as dotacGes or¢camentarias da

ABGF aprovadas para o exercicio de 2013.

Quadro 06 — Programacéo de Despesas
Valores em R$ 1,00

Unidade Orcamentaria: Agéncia Brasileira Gestora _
de Fundos G%rantidores e Cgarantias S.A. - ABGF Ciellgos UO: 22282l(01) & LOTTH(FDG)
Grupos de Despesa Correntes
Origem das Dotages Orcamentarias (PDG) 1— Pessoal e Encargos | 2—Juros e Encargos 3D-e;)uet5|;s
Sociais da Divida Corrpentes
DOTACAO INICIAL 0 0 0
Reprogramacdes
REVISOES 2.501.694 0 1.556.298
Remanejamentos
Dotacéo final 2013 2.501.694 0 1.556.298
Origem dos Créditos Orcamentarios (Ol) Grupos de Despesa de Capital
4 - Investimentos
DOTACAO INICIAL 0
Suplementares 0
.. Abertos 2.000.000
: Especiais Reabertos 0
CREDITOS
Extraordinarios ABEES 0
Reabertos 0
Créditos Cancelados 0
Dotacao final 2013 2.000.000

Fonte: GECON
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A ABGF iniciou suas atividades no segundo semestre de 2013, razdo pela qual suas
solicitacbes orcamentarias do exercicio foram atendidas pelo Departamento de Coordenacdo e
Governanga das Empresas Estatais — DEST em prazos extemporaneos, culminando com a
aprovacdo de seu Orcamento de Investimento (Ol), via Crédito Especial a LOA/2013, pela Lei n°
12.947, de 27 de dezembro de 2013, e de seu Programa de Dispéndios Globais (PDG), pelo Decreto
n® 8.174, de 26 de dezembro de 2013, o que afetou os processos de gestdo orcamentaria da
Empresa, impossibilitando uma execugdo mais eficiente, conforme se observara nos quadros

seguintes (Quadro 07 e Quadro 08).

4.1.2 Realizagéo da Despesa

4.1.2.1 Despesas Totais por Modalidade Contratacdo — Créd. Originarios — Total

Quadro 07 — Despesas por Modalidade de Contratacéo Valores em R$
Unidade Orcamentdaria: Agéncia Brasileira Gestora de Cédigo UO: 25289(0l) e
Fundos Garantidores e Garantias S.A. — ABGF 10007(PDG)
Despesa
Modalidade de Contratacéo Contabilizada Valores Pagos
2013 2013
1. Modalidade de Licitacdo (a+b+c+d+e+f+q) 0 0
a) Convite 0 0
b) Tomada de Precos 0 0
c) Concorréncia 0 0
d) Pregdo 0 0
e) Concurso 0 0
f) Consulta 0 0
g) Regime Diferenciado de Contrata¢@es Publicas 0 0
2. ContratagOes Diretas (h+i) 15.044,79 15.044,79
h) Dispensa 3.899,00 3.899,00
i) Inexigibilidade 11.145,79 11.145,79
3. Regime de Execucdo Especial 0 0
j)  Suprimento de Fundos 0 0
4. Pagamento de Pessoal (k+l) 1.093.477,79 919.829,40
k)  Pagamento em Folha 1.089.574,00 915.925,61
I) Diarias 3.903,79 3.903,79
5. Outros 489.173,76 627.543,52
6. Total (1+2+3+4+5) 1.597.696,34 1.562.417,71

Fonte: GECON
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4.1.2.2 Despesas por Grupo e Elemento de Despesa — Créditos Originarios — Total

Quadro 08 — Despesas por Grupo e Elemento de Despesa
Valores em R$ 1,00

Unidade Orcamentaria: Agéncia Brasileira Gestora | Codigo UO: 25289(Ol) e 10007(PDG)
de Fundos Garantidores e Garantias S.A. —- ABGF
DESPESAS CORRENTES
Contabilizadas Pagas
Grupos de Despesa 2013 2013
1. Despesas de Pessoal 1.089.574 915.925
Salérios Base 743.188 704.673
Encargos Sociais 331.237 196.104
Beneficios Sociais 15.147 15.147
2.Juros e Encargos da Divida 747 747
Encargos e Financeiros e Outros — Outras Fontes 147 147
3. Outras Despesas Correntes 504.974 643.344
Servigos de Terceiros 397.490 289.227
Tributos e Encargos Parafiscais 96.851 343.485
Outros Dispéndios Correntes 7.702 7.702
Materiais e Produtos 2.929 2.929
DESPESAS DE CAPITAL

Grupos de Despesa Contabilizadas Pagas
4. Investimentos 2013 2013
Acdo 4102 — Manutencdo e Adequacdo de Bens
Méveis, Veiculos, Maquinas e Equipamentos 2.400 2.400
5. Inversdes Financeiras 0 0
6. Amortizacao da Divida 0 0

Fonte: GECON

4.1.2.3 Analise Critica da Realizacdo da Despesa

O Orcamento de Investimento e o Programa de Dispéndios Globais da ABGF do
exercicio de 2013 foram aprovados, respectivamente, pela Lei n® 12.947, de 27 de dezembro de
2013, e Decreto n® 8.174, de 26 de dezembro de 2013, e suas execucdes sofreram impactos em
razdo dessas aprovacdes extemporaneas, que resultaram na postergacdo de acbes planejadas para o
periodo e impediram uma execu¢do mais eficiente.

4.1.2.3.1 Anélise Critica da Realizacao da Despesa — Or¢amento de Investimento (Ol)

As dotacOes aprovadas para o Orgamento de Investimento da ABGF integram o
Programa 0807 — Gestdo e Manutenc¢édo de Infraestrutura de Empresas Estatais Federais, que visa
dotar a administracdo das empresas estatais federais de condi¢fes necessarias para prestar adequado
suporte a suas areas operacionais, conforme a seguir:
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Quadro 09 — Realizacdo da Despesa — Orcamento de Investimento (OI) Valores em R$1,00
Acdes do Programa 0807 — Gestdo e Manutencéo Dotacdes Realizac3o % de realizacio
de Infraestrutura de Empresas Estatais Federais Aprovadas ¢ 0 &
4101 — Manutencgédo de Bens Imoveis 200.000 0 -
4102 — Manutenc¢do e Adequacgédo de Bens Moveis 300.000 2.400 0,80
4103 — Manutencgéo e Adequacéo de Ativos de 1.500.000 0 )
Informatica, Informacao e Teleprocessamento T

TOTAIS 2.000.000 2.400 0,12

Fonte: GECON

A execucdo orgamentaria do Ol em 2013 corresponde a 0,12% do orgamento total
aprovado para a Empresa. As acBes planejadas para o exercicio foram postergadas e o saldo
remanescente do Crédito Especial, no valor de R$ 1.997.600,00 (um milhdo, novecentos e noventa
e sete mil e seiscentos reais) sera objeto de solicitacdo de Crédito de Reabertura em 2014, para sua
incorporacdo a LOA/2014.

O valor executado corresponde a aquisicdo de um aparelho de ar condicionado, na
modalidade “dispensa de licitacdo”, conforme processo n° 003/2013.

4.1.2.3.2 Anélise Critica da Realizacao da Despesa — PDG — Dispéndios Correntes

A execugdo orcamentaria do PDG, Dispéndios Correntes, em 2013, corresponde a
39,31% do orcamento total aprovado para a Empresa neste grupamento de despesas, conforme
demonstrado a seguir:

Quadro 10 — Realizagdo da Despesa — PDG — Dispéndios Correntes
Valores em R$1,00

Programa de Dispéndios Globais - Dispéndios Dotagdes Realizaso % de: % dg

Correntes Aprovadas Realizacdo(1) | Realizacdo(2)
Pessoal e Encargos Sociais 2.501.694 1.089.574 43,55 26,85
Materiais e Produtos 16.000 2.929 18,31 0,07
Servigos de Terceiros 1.272.408 397.490 31,24 9,80
Utilidades e Servicos 31.890 0 - 0
Tributos e Encargos Parafiscais 56.000 96.851 172,95 2,39
Encargos Financeiros e Outros 0 747 - 0,02
Outros Dispéndios Correntes 180.000 7.702 4,28 0,18
TOTAIS 4.057.992 1.595.296 - 39,31

(1) Em relagéo a dotag&o aprovada para o item
(2) Em relacéo ao total da dotag&o aprovada no PDG-Dispéndios Correntes

Fonte: GECON
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O valor executado em Servicos de Terceiros inclui parte das contratagcdes, por
inexigibilidade de licitacdo, da Imprensa Nacional, cuja vigéncia é de 6/11/2013 a 5/11/2014,
conforme o processo n® 002/2013, e, por dispensa de licitacdo, do escritério de contabilidade
Camargos Contadores e Associados — vigéncia de 1°/11/2013 a 31/05/2014 —, conforme o0 processo
n®001/2013.

Tais contratagOes se deram por inexigibilidade e por dispensa de licitacdo, levando-se em
conta, respectivamente, o ente publico envolvido e a inexpressividade do valor contratado.
5 Gestdo de Pessoas, Terceirizacdo de Mao de Obra e Custos Relacionados
5.1 Estrutura de Pessoal da ABGF

5.1.1 Demonstracéo da forca de trabalho a disposicdo da ABGF

5111 Lotacdo

Quadro 11 — Forca de Trabalho - Situa¢do em 31/12/2013

Lotacéo Ingressos no | Egressos no
Autorizada | Efetiva Exercicio Exercicio

Tipologias dos Cargos

1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) - - -

1.1. Membros de poder e agentes politicos - - -
1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4) - - -

1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgdo - - -

1.2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado - - -

1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisorio - - -

1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgdos e esferas - - -
2. Servidores com Contratos Temporarios - - -
3. Servidores sem Vinculo com a Administ. Plblica 145 10 10 -

4. Total de Servidores (1+2+3) 145 10 10 -
Fonte: GEPES
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Qualificacéo da forca de trabalho

Estrutura de Cargos e de Funcodes
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Quadro 12 — Detalhamento da Estrutura de Cargos em Comissédo e Fungdes Gratificadas —
Situacdo em 31/12/2013

Tipologias dos Cargos em Comissao e das Funcdes

Gratificadas

Lotacao

Autorizada

Efetiva

Ingressos
no
Exercicio

Egressos
no
Exercicio

1. Cargos em Comissdo

145

10

10

1.1. Cargos Natureza Especial

1.2. Grupo Direcéo e Assessoramento Superior

145

10

10

1.2.1.

Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo

1.2.2.

Servidores de Carreira em Exerc. Descentralizado

1.2.3.

Servidores de Outros Orgaos e Esferas

1.2.4.

Sem Vinculo

10

10

1.2.5.

Aposentados

2. Funcoes Gratificadas

2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo

2.2. Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado

2.3. Servidores de Outros 6rgados e Esferas

3. Total de Servidores em Cargo e em Funcgéo (1+2)

Fonte: GEPES

5122

Quadro 13 — Quantidade de Servidores por Faixa Etéria - - Situacdo em 31/12/2013

Qualificacdo do Quadro de Pessoal segundo a idade

Quantidade de Servidores por Faixa Etaria

Até 30
anos

Tipologias do Cargo

De 31a40
anos

De 41 a 50
anos

De 51 a 60
anos

Acima de
60 anos

1. Provimento de Cargo Efetivo

1.1. Membros de Poder e Agentes Politicos

1.2. Servidores de Carreira

1.3. Servidores com Contratos Temporarios

2. Provimento de Cargo em Comissdo

2.1. Cargos de Natureza Especial

2.2.
Superior

Grupo Direcdo e Assessoramento

2.3. Func0es Gratificadas

3.  Totais (1+2)

Fonte: GEPES
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Qualificacdo do Quadro de Pessoal segundo a escolaridade

Quadro 14 — Quantidade de Servidores por Nivel de Escolaridade - Situacdo em 31/12/2013

Tipologias do Cargo

Quantidade de Pessoas por Nivel de Escolaridade

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1. Provimento de Cargo Efetivo - - -1 - - - - - _
1.1. Membros de Poder e Agentes Politicos - - - - - - - - -
1.2. Servidores de Carreira - - - - - - - - -

1.3.  Servidores com Contratos Temporarios

Nivel de Escolaridade

2. Provimento de Cargo em Comisséo - - - - - 4 5 1 -
2.1. Cargos de Natureza Especial - - - - - - - - -
2.2. Grupo Direcdo e Assessoramento Superior - - -l - - 4 5 1 -
2.3. Funcbes Gratificadas - - -1 - - - - - B

3. Totais (1+2) - - - - - 4 5 1 -

LEGENDA

1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regulares; 3 - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro grau; 5 - Segundo grau ou técnico;
6 - Superior; 7 - Aperfeicoamento / Especializacdo / P6s-Graduacéo; 8 — Mestrado; 9 — Doutorado/P6s Doutorado/PhD/Livre
Docéncia; 10 - N&o Classificada.

Fonte: GEPES
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5.1.3 Custos de Pessoal

Quadro 15 - Custos de Pessoal no Exercicio de Referéncia e nos Dois Anteriores

) Despesas Variaveis Despesas
N - N enCientoste Beneficios Demais de Decistes
Tipologias/ Exercicios Vantagens Assistenciais e Despesas Exercicios | Judiciais Total
Fixas Retribuicdes | Gratificagdes | Adicionais | Indenizactes - W e o
¢ 9 ¢ Previdenciarios | Variaveis | Anteriores

Membros de Poder e Agentes Politicos

2013 - - - - - - - - - -

Exercicios | 2012 - - - - - - - - - -

2011 - - - - - - - - - -
Servidores de Carreira que ndo Ocupam Cargo de Provimento em Comissao

2013 - - - - - - - - - -
Exercicios | 2012 - - - - - - - - - -

2011 - - - - - - - - - -
Servidores com Contratos Temporarios

2013 - - - - - - - - - -
Exercicios | 2012 - - - - - - - - - -

2011 il - - - - - - - - - -
Servidores Cedidos com Onus ou em Licenca

2013 - - - - - - - - - -
Exercicios | 2012 - - - - - - - - - -

2011 - - - - - - - - - -
Servidores Ocupantes de Cargos de Natureza Especial

2013 - - - - - - - - - -
Exercicios | 2012 - - - - - - - - - -

2011 - - - - - - - - - -
Servidores Ocupantes de Cargos do Grupo Dire¢do e Assessoramento Superior

2013 | 211.958,33 - - - - - - - -] 211.958,33
Exercicios | 2012 - - - - - - - - - -

2011 - - - - - - - - - -
Servidores Ocupantes de Funcdes Gratificadas

2013 - - - - - - - - - -

Exercicios | 2012 - - - - - - - - - -

2011 - - - - - - - - - -

Fonte: GEPES

514 Indicadores gerenciais sobre recursos humanos

No exercicio de 2013, a ABGF ainda ndo havia desenvolvido indicadores de
gerenciamento de recursos humanos. Em 2014, serdo desenvolvidos indicadores nos seguintes
temas: absenteismo; acidentes de trabalho e doencas ocupacionais; rotatividade (turn-over); e
educacdo continuada, com indicadores quantitativos. A satisfacdo e motivacdo no trabalho seréo
avaliadas com indicadores qualitativos.

Pagina

33



7 abgf

% # Agincla Brasilsira Gestora de
Fundos Garantidones o Garantias 5.4,

Relatério de Gestdo — Exercicio 2013

6 Conformidade e Tratamento de Disposic¢des Legais e Normativas

6.1 Situacdo do Cumprimento das Obrigagfes Impostas pela Lei n° 8.730/93

Na data das nomeacdes, todos os ocupantes de cargos de Direcdo, Conselhos e
comissionados de livre provimento assinam autorizacdo de acesso do TCU aos dados de Bens e
Rendas exigidos nas Leis 8.429, de 1992, e 8.730, de 1993. Os documentos, renovaveéis anualmente,

sdo mantidos nas pastas funcionais.

7

7.1

7.2

Quadro 16 — Demonstrativo do Cumprimento por autoridades e Servidores da ABGF

Momento da Ocorréncia da Obrigacéo de
Entregar a DBR
Detentores de Cargos e Situacdo em Relagdo as :Dnoiisiz gl:) Final do
Funcdes Obrigados a Exigéncias da Lei n° Exercicio de Exercicio Final do
Entregar a DBR 8.730/93 Cargo de Cargo, Exercic_io
Emprego ou Empreg~o Financeiro
~ ou Funcéao
Funcao
Autoridades Obrigados a entregar a DBR
(Incisos l a VI do art. 1°da | Entregaram a DBR
Lei n° 8.730/93) N&o cumpriram a obrigacdo
Obrigados a entregar a DBR 13 13
Cargos Eletivos Entregaram a DBR 13 13
N&o cumpriram a obrigacdo 0 0
Funcdes Comissionadas Obrigados a entregar a DBR 10 10
(Cargo, Emprego, Fungdo de | Entregaram a DBR 10 10
Confianga ou em comissdo) | N&o cumpriram a obrigacéo 0 0

Fonte: GEPES

Informacdes Contabeis

Demonstracdes contabeis previstas na Lei 6.404/76

As Demonstragdes Contdbeis da ABGF, incluindo suas Notas Explicativas, foram
elaboradas em conformidade com a Lei n® 6.404/76 e as Normas Brasileiras de Contabilidade, e
figuram neste Relatdrio de Gestdo no Anexo I.

Composicdo Acionaria do Capital Social como Investida

O Capital Social da ABGF foi subscrito e integralizado totalmente pela Uniao.
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Quadro 17 — ABGF como investida
UJ COMO INVESTIDA - POSICAO EM 31/12/2013
Denominacéo completa
Agéncia Brasileira Gestora de Fundos Garantidores e Garantias S.A. - ABGF
Ac0es Ordinarias (%)

ACIONISTAS 31/12/2013 | 31/12/2012 | 31/12/2011
o Tesouro Nacional 100 0 0
§ % Governo | 100 0 0
Fonte: GECON
7.3 Relatorio do Auditor Independente

As Demonstracbes Contébeis da ABGF foram examinadas pela Audiger Auditores &
Consultores S/S, CRC-DF n® 507, e, conforme se observa em seu Relatdrio de Auditoria (Anexo II),
emitiu parecer sem ressalvas, declarando que as referidas demonstracfes apresentam
adequadamente, em todos 0s aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira da Empresa no
exercicio de 2013, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil.
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RESULTADOS E CONCLUSOES

No periodo de 27.08 a 31.12.2013, a administracdo da ABGF priorizou as acfes
necessarias para dotar a empresa de estrutura (pessoal, logistica, tecnologia, etc.) para o inicio de
suas atividades, de apoio e finalisticas. A implementacdo dessas acGes estava condicionada a
aprovacdo do PDG 2013 logo no inicio da gestdo, o que sO veio a ocorrer em 28.12.2013. Isso,
consequentemente, impossibilitou a realizagdo dos investimentos previstos para 2013, tendo sido
realizado apenas 0,12% do valor de R$ 2.000.000,00, alocados no or¢camento. Dessa forma, vérias
acOes foram postergadas e o saldo remanescente de R$ 1.997.600,00 foi objeto de solicitacdo de
Crédito de Reabertura em 2014, para sua incorporacdo a LOA 2014.

Apesar disso, a ABGF adotou medidas estruturantes, como a criagdo de equipes
dedicadas ao planejamento e a elaboracdo de rotinas e normas das atividades, para possibilitar, até
julho/2014, o alcance dos principais objetivos estratégicos, abaixo relacionados:

- Celebragdo do contrato de prestacdo de servicos com a Secretaria de Assuntos
Internacionais do Ministério da Fazenda - SAIN/MF, para a execucao/administracdo dos servigcos
andlise, gestdo e monitoramento de riscos no Seguro de Crédito a Exportacdo- SCE ao amparo do
Fundo de Garantia a Exportacéo - FGE;

- Conclusdo da elaboracdo do estatuto e do regulamento do Fundo de Garantia de
Investimento em Infraestrutura — FGIE, com vistas a sua aprovacgdo pelo Conselho de Participagdo
do FGIE - CPFGIE em assembleia;

- Elaboracdo da modelagem atuarial de capitalizacdo e de precificacdo das garantias do
FGIE no PIL de concessdes rodoviarias; e

- Conducéo do processo de incorporacao dos fundos FGI, FGO e FGHAB que, ap0ds a sua
conclusdo, podera elevar de forma significativa o capital social da ABGF.

Assim, a partir da concretizacdo desses objetivos, a ABGF iniciard uma nova etapa em

sua trajetoria recente, inaugurando sua fase operacional com a consequente geracdao de receitas
advindas dos seus produtos/servigos.
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ANEXOS

Anexo |
Demonstracoes Contabeis
e
Notas Explicativas

Anexo 11
Relatorio do Auditor Independente
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AGENCIA BRASILEIRA GESTORA DE FUNDOS GARANTIDORES E

GARANTIAS S.A - ABGF
CNPJ/MF N.° 17.909.518/0001-45
Brasilia -DF

BALANCO PATRIMONIAL DO PERIODO DE
27 DE AGOSTO DE 2013 A 31 DE DEZEMBRO DE 2013

(Valores expresso em reais)

Nota 2013
ATIVO
CIRCULANTE
Caixa e equivalentes de caixa 4 50.073.433
Adiantamentos a empregados 15.905
Impostos a recuperar & 248.581
TOTAL DO ATIVO CIRCULANTE 50.337.919
NAO CIRCULANTE
Imobilizado 6 2.400
TOTAL DO ATIVO NAO CIRCULANTE 2.400
TOTAL DO ATIVO 50.340.319

As notas explicativas sdo partes integrantes das demonstragdes contabeis
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AGENCIA BRASILEIRA GESTORA DE FUNDOS GARANTIDORES E

GARANTIAS S.A - ABGF
CNPJ/MF N.° 17.909.518/0001-45
Brasilia -DF

BALANCO PATRIMONIAL DO PERIODO DE
27 DE AGOSTO DE 2013 A 31 DE DEZEMBRO DE 2013

(Valores expresso em reais)

Nota 2013
PASSIVO
CIRCULANTE
Obrigagdes trabalhistas e sociais 7 151.037
IRRF a recolher 38.515
Dividendos a pagar 8 10.094
Outras obrigacdes 9 108.265
TOTAL DO PASSIVO CIRCULANTE 307.911
Capital social 10.a 50.000.000
Reserva legal 10.b 2.125
Reteng¢do de lucros 10.b 30.283
TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO 50.032.408
TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 50.340.319

As notas explicativas sfo partes integrantes das demonstragdes contabeis




Member of

© ARy
AUDIGER 4E> CPAAI
AUDITORES _ CPA ASSOCIATES INTERMATIONAL
& CONSULTORES S/S

AGENCIA BRASILEIRA GESTORA DE FUNDOS GARANTIDORES E
GARANTIAS S.A - ABGF
CNPJ/MF N.° 17.909.518/0001-45
Brasilia -DF

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO PERIODO
DE 27 DE AGOSTO DE 2013 A 31 DE DEZEMBRO DE 2013

(Valores expresso em reais)

Periodo de
27/08/2013 a
Nota 31/12/2013
(DESPESAS) RECEITAS OPERACIONAIS (1.533.582)
Despesas administrativas 12 (59.103)
Despesas com pessoal 13 (1.430.892)
Despesas tributérias (43.587)
LUCRO ANTES DO RESULTADO FINANCEIRO (1.533.582)
Despesas financeiras (8.567)
Receitas financeiras 11 1.637.799
RESULTADO ANTES DOS IMPOSTOS E CONTRIBUICOES 95.650
Imposto de renda e contribuigio social (53.148)
RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO 42.502

As notas explicativas sdo partes integrantes das demonstragdes contdbeis
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CNPJ/MF N.° 17.909.518/0001-45 s
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Ze 2
DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO %5 o
DO PERIODO DE 27 DE AGOSTO DE 2013 A 31 DE DEZEMBRO DE 2013 5 &
(Valores expressos em reais)
Reservas
Retencio de Lucro do
Descricio Nota | Capital Social Reserva Legal § Execicio Total
Lucros
Saldo inicial - - - - -
Integralizagfio de capital 10.a 50.000.000 50.000.000
Lucro liquido do periodo 42.502 42.502
Destinac¢fio do lucro
Reserva legal 10.b 2.125 (2.125) -
Retenc¢do de lucros 10.b 30.283 (30.283) -
Dividendos obrigatorios 8 (10.094) (10.094) g;\
I\) =
7 3
Saldo Final em 31/12/2013 50.000.000 2.125 30.283 - 50.032.408 n = 3
0 -
‘0
Q
As notas explicativas sdo partes integrantes das demonstra¢des contdbeis gg
= —
I
5
b
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AGENCIA BRASILEIRA GESTORA DE FUNDOS GARANTIDORES E
GARANTIAS S.A - ABGF

CNPJ/MF N.° 17.909.518/0001-45
Brasilia -DF

DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA
DO PERIODO DE 27 DE AGOSTO DE 2013 A 31 DE DEZEMBRO DE 2013
Método Direto
(Valores expressos em reais)

Periodo de

Nota 27/08/2013 a

31/12/2013
RECEBIMENTOS 51.635.851
Integralizagéo de capital 10.a 50.000.000
Rendimentos de aplicagdes financeiras 1.635.851
PAGAMENTOS 1.562.418
Pessoal e encargos 1.105.832
QOutras obrigagdes 454,186
Aquisigdo de imobilizado 2.400
AUMENTO LiQUIDO DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA 50.073.433

SALDO INICIAL — CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA -
SALDO FINAL — CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA 4 50.073.433

As notas explicativas sdo partes integrantes das demonstragdes contabeis
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AGENCIA BRASILEIRA GESTORA DE FUNDOS GARANTIDORES E GARANTIAS
S.A - ABGF
CNPJ/MF N.° 17.909.518/0001-45
Brasilia -DF

DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA
DO PERIODO DE 27 DE AGOSTO DE 2013 A 31 DE DEZEMBRO DE 2013
Método Indireto
(Valores expressos em reais)

Periodo de
27/08/2013 a
31/12/2013
Fluxos de Caixa das Atividade Operacionais
Lucro liquido do periodo 42.502
Depreciagdo/Amortizagio -

Variacoes nos Ativos
(Aumento) Redugdo de adiantamentos (15.905)
(Aumento) Reducéio de impostos a recuperar (248.581)

Variacoes nos Passivos

(Redugéio) Aumento de obrigacdes trabalhistas e sociais 151.037
(Redugiio) Aumento de obrigagdes tributdrias 38.515
(Redugdo) Aumento de outras obrigagdes 108.265

DISPONIBILIDADES LIQUIDAS GERADAS E APLICADAS NAS ATIVIDADES
OPERACIONAIS 75.833

Fluxo de Caixa das Atividades de Investimentos
Aquisigdo de imobilizado (2.400)

Fluxo de Caixa das Atividades de Financiamentos
Integralizagdo de capital 50.000.000

DISPONIBILIDADES LIQUIDAS GERADAS APLICADAS

NAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS E FINANCIAMENTOS 49.997.600

Aumento (Reduciio) nas disponibilidades 50.073.433
Saldo inicial de caixa -
Saldo final de caixa 50.073.433

Aumento (Redugio) nas disponibilidades 50.073.433

As notas explicativas sfo partes integrantes das demonstrages contabeis
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CNPJ/MF 17.909.518/0001-45
(Brasilia - DF)

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
DO PERIODO DE 27 DE AGOSTO DE 2013 A 31 DE DEZEMBRO DE 2013
(Valores expressos em reais)

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A Agéncia Brasileira Gestora de Fundos Garantidores e Garantias S.A. — ABGF ¢ uma
empresa publica vinculada ao Ministério da Fazenda, sob a forma de sociedade andnima, criada
pelo Decreto n® 7.976, de 1° de abril de 2013, conforme autorizado pela Lei n® 12.712, de 30 de
agosto de 2012, iniciando suas atividades em 27 de agosto de 2013.

A ABGF esta sujeita ao regime juridico préprio das empresas privadas, inclusive quanto aos
direitos e obrigacdes civis, comerciais, trabalhistas e tributdrios.

A ABGF tem sede e foro em Brasilia — Distrito Federal, e atuagdo em todo o territério nacional,
podendo para a consecugdo dos seus objetivos institucionais:

I — criar subsidiarias, inclusive com o fim especifico de administrar fundos que tenham por objetivo
a cobertura complementar dos riscos de seguro rural nas modalidades agricola, pecudria, aquicola e
florestal;

IT — instalar escritérios, filiais, representagdes e outros estabelecimentos, no Pais e no exterior; e
Il — adquirir participagdes em empresas, publicas ou privadas, dos ramos securitirio e
ressecuritidrio, bem como dos ramos de atividades complementares as do setor de seguros e

resseguros, com ou sem o controle do capital social, observado o disposto na alinea “a” do art. 36
do Decreto-Lei n® 73, de 21 de novembro de 1966.

A ABGEF tem por objeto:
I - a concessdo de garantias contra riscos:

a) de morte e invalidez permanente - MIP do mutudrio, em operagdes de crédito habitacional no
ambito de programas ou institui¢des oficiais;

b) de danos fisicos ao imovel - DFI, em operagdes de crédito habitacional no dambito de programas
ou institui¢des oficiais;

¢) de crédito, em operagdes de crédito habitacional, no &mbito de programas ou instituigdes oficiais;
d) comerciais, em operagdes de crédito ao comércio exterior com prazo superior a 2 (dois) anos;

e) politicos e extraordinarios, em operagdes de crédito ao comércio exterior de qualquer prazo;
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) de descumprimento de obrigagdes contratuais referentes a operagdes de exportagdo de bens ou
servi¢os, conforme garantias:

1. de execugdo (performance);

2. de reembolso de adiantamento de recursos (advanced payment);

3. de termos e condigbes de oferta; e

4. contra hipoteses de interrupgdo de obrigagdes contratuais do devedor;

¢) de crédito, em operages de aquisicio de maquinas e implementos agricolas, no ambito de
programas ou instituicdes oficiais;

h) de crédito, em operagdes a microempreendedores individuais, autbnomos, micro, pequenas e
médias empresas; €

1) de crédito educativo no dmbito de programas ou institui¢des oficiais;
IT - a constitui¢do, administrac@o, gestdo e representagdo de fundos garantidores;

I1I - a constitui¢do, administragdo, gestdo e representagdo de fundos que tenham por tnico objetivo
a cobertura suplementar dos riscos de seguro rural nas modalidades agricola, pecuaria, aquicola e
florestal, desde que autorizada pela legislagdo aplicdvel aos seguros privados, observadas as
disposicoes estabelecidas pelo orgédo regulador de seguros; e

IV - a execugdo de todos os servigos relacionados ao seguro de crédito a exportagdo, inclusive
andlise, acompanhamento, gestdo das operacdes de prestagdo de garantia e de recuperagdo de
créditos sinistrados, nos termos do art. 4° da Lei n® 6.704, de 26 de outubro de 1979.

2. APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS
a. Declaracio de conformidade (com relacdo as normas do CPC)
As demonstracdes contdbeis foram elaboradas de acordo com as praticas contdbeis adotadas no
Brasil, as quais abrangem a legislagfo societaria, os Pronunciamentos, as Orientagdes € as
Interpretagdes emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC) e as normas emitidas

pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC), e no que couber.

A emissdo das demonstragdes contabeis foi autorizada pela Administragdo em 24 de fevereiro de
2014.




Member of

A
AUDIGER” £ CPAAI

AUDITORES CPA ASSOCI
R e 5l ATES INTERMATIONAL

b. Moeda funcional e moeda de apresentacio

As demonstracdes contabeis sdo apresentadas em Reais, moeda funcional e de apresentaco, exceto
de outro modo indicado.

¢. Uso de estimativas e julgamentos

A preparacdo das demonstragdes contdbeis de acordo com as normas do CPC exige que a
Administragdo faga julgamentos, estimativas e premissas que afetam a aplicagdo de politicas
contabeis e os valores reportados de ativos, passivos, receitas e despesas. Os resultados podem
divergir dessas estimativas.

Estimativas e premissas sdo revistas de maneira continua. Revisdes com relagdo a estimativas
contdbeis sdo reconhecidas no periodo em que as estimativas s@o revisadas e em quaisquer periodos
futuros afetados.

d. Demonstracio do resultado abrangente

Outros resultados abrangentes compreendem itens de receita e despesa (incluindo ajustes de
reclassificagdo) que ndo sdo reconhecidos na demonstragdo do resultado como requerido ou
permitido pelos Pronunciamentos, Interpretacdes e Orientagdes emitidos pelo CPC. A Empresa ndo
esta apresentando a demonstragdo do resultado abrangente em fungdo de nfo haver nenhuma
transagdo passivel de alocagdo nessa demonstracdo além do proprio resultado do periodo.

3. RESUMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As principais praticas contabeis adotadas na elaboragdo das Demonstracdes Contébeis estdo
definidas abaixo. As politicas foram aplicadas em consisténcia em todo o periodo apresentado, a
menos que declarado o contrario.

a) Reconhecimento da receita e despesa

As receitas e as despesas sdo registradas de acordo com o regime contabil de competéncia, que
estabelece que sejam incluidas na apuragdo de resultado dos periodos em que ocorrerem,
simultaneamente, quando se correlacionarem e independentemente de recebimento ou pagamento.

b) Caixa e equivalentes de caixa

Caixa e equivalentes de caixa abrangem saldos de caixa, bancos e aplica¢des financeiras com
vencimento original de trés meses ou menos a partir da data da contratagdo, os quais sdo sujeitos a
um risco insignificante de alteragfo no valor e sdo utilizadas na quitag@o das obrigagdes de curto
prazo.

¢) Instrumentos financeiros basicos

Os ativos e passivos financeiros devem inicialmente ser valorados pelo seu valor justo. O critério
para determinar o valor justo dos ativos e passivos financeiros segue (i) o pre¢o cotado em um
mercado ativo ou, na auséncia deste, (ii) utilizagdo de técnicas de avaliagdo que permitary estimar o
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valor justo na data da transagdo, levando-se em consideragdo o valor que seria negociado entre partes
independentes, conhecedoras da transagdo e com interesse em realiza-la.

A mensurag@o posterior de ativos e passivos financeiros segue o método do valor justo ou do custo
amortizado, conforme categoria. O custo amortizado corresponde (i) ao valor reconhecido
inicialmente para o ativo ou passivo financeiro (ii) menos amortiza¢do de principal; e (iii)
mais/menos juros acumulados pelo método da taxa de juros efetiva.

Os efeitos da mensuragio posterior dos ativos e passivos financeiros sdo alocados diretamente ao
resultado do periodo.

d) Imobilizado

Os itens do imobilizado sfo demonstrados ao custo histérico de aquisi¢do menos o valor da
depreciagdo e de qualquer perda ndo recuperdvel acumulada. O custo histérico inclui os gastos
diretamente atribuiveis necessarios para preparar o ativo para o uso pretendido pela administragéo.

A depreciagio € calculada com base no método linear para alocagdo de custos, menos o valor
residual durante a vida util.

e) Outros passivos circulantes e nio circulantes

Sdo demonstrados pelos valores conhecidos ou calculdveis acrescidos, quando aplicavel dos
correspondentes encargos e variagdes monetarias até a data do balango, cuja contrapartida € langada

ao resultado do periodo.

f) Outros ativos e passivos

Um ativo é reconhecido no balango quando for provavel que seus beneficios econdmicos futuros
serdio gerados em favor da Empresa e seu custo puder ser mensurado com seguranga. Um passivo €
reconhecido no balan¢o quando a Empresa possui uma obrigagdo legal constituida como resultado

de um evento passado.

g) Provisdes

As provisdes sdo reconhecidas quando: (i) a Companhia tem uma obriga¢do presente ou ndo
formalizada como resultado de eventos passados; (ii) ¢ provavel que uma saida de recursos seja
necessaria para liquidar a obrigagio; e (iii) o valor possa ser estimado com seguranga. Nao séo
reconhecidas provisdes para perdas operacionais futuras.

h) Apuracio do Imposto de Renda e da Contribuicdo Social Sobre o Lucro

A empresa optou pelo levantamento de balangos trimestrais, encerrados respectivamente, nos dias
30 de setembro e 31 de dezembro de 2013, para apuragfo do Imposto de Renda e da Contribuigdo
Social Sobre o Lucro. O Imposto de Renda (IR) foi apurado a aliquota de 15%, acrescida do
adicional de 10%, tendo por base de calculo o lucro real, na forma dos dispositivos legais vigentes,
¢ a Contribui¢do Social (CS) foi apurada a aliquota de 9%.
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i) Destinacao do resultado

A destinagdo do resultado do periodo estd consignada nas demonstragdes contabeis no pressuposto
de sua aprovagdo pela Assembleia Geral de Acionistas, sendo utilizado o previsto no Estatuto.

4. CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

Descricao 31.12.2013

Aplicagdes financeiras 50.073.433

As aplicacOes financeiras da Empresa foram efetuadas em fundo de investimento extramercado
administrado pelo Banco do Brasil S.A.

5. IMPOSTOS A RECUPERAR

Descrigio 31.12.2013

IRRF sobre aplicagdes financeiras 248.311

IRRF sobre salarios 270
248.581

6. IMOBILIZADO

O imobilizado tangivel esta demonstrado ao custo de aquisi¢@o e estd composto da seguinte forma:

Valor

Taxas de Custo Depreciacio liquido
Elemento deprecia¢io corrigido acumulada 31.12.2013
Maquinas, equipamentos 2.400 - 2.400

Os bens foram adquiridos no final do més de encerramento do periodo, porém, colocados em uso no
més subsequente ao seu registro, quando passaram a ser depreciados.
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7. OBRIGACOES TRABALHISTAS E SOCIAIS

A composigdo do saldo ¢ a seguinte:

Descri¢io 31.12.2013

Férias a pagar 66.012

INSS a pagar 51.035

FGTSV a recolher 15.225

INSS sobre férias 13.863

FGTS sobre férias 4902

151.037

8. DIVIDENDOS A PAGAR

Conforme dispde o Estatuto Social da ABGF, sdo assegurados & Unido pagamento de dividendos
de, no minimo, 25% do lucro liquido ajustado. Foi apurado o valor de R$ 10.094 conforme
demonstrado a seguir:

Descricio 31.12.2013
Lucro Liquido do Periodo 42.502
Reserva Legal (5%) (2.125)
Base Para Calculo do Dividendo Minimo Obrigatdrio 40.377
Dividendo Minimo Obrigatério (25%) 10.094

9. OUTRAS OBRIGACOES

O saldo da conta de Outras Obrigacdes estd representado pelos ressarcimentos de salarios de
empregados cedidos para a ABGF, cuja composicio € a seguinte:

Descricao 31.12.2013
Renato Gerundio de Azevedo 53.032
Ronaldo Camillo 55.233

108.265

10. PATRIMONIO LIQUIDO
a) Capital Social

O Capital Social de R$ 50.000.000 (cinquenta milhdes de reais) ¢ composto de 50.000 (cinquenta
mil) a¢des ordindrias nominativas, sem valor nominal, integralmente sob a propriedade da Unido.
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b) Reservas de lucros

Descri¢ao 31.12.2013
Reserva legal (i) 2.125
Reserva de retengéo de lucros (ii) 30.283
32.408
(1) A reserva legal, no valor de R$ 2.125, refere-se a parcela de 5% sobre o lucro liquido de
2013.

(i) A reserva de retengdo de lucros, no valor de R$ 30.283, refere-se a parcela remanescente do
resultado, apds a destinag@o do lucro do periodo para a reserva legal e dividendo minimo
obrigatério (vide Nota Explicativa n® 8) ¢ foi constituida com a finalidade de financiar
investimentos, conforme Proposta de Orgamento de Capital, inserida no Programa de
Dispéndios Globais - PDG de 2014 do DEST/MPOG.

11. RECEITAS FINANCEIRAS

Descri¢ao 31.12.2013
Receitas de aplicagdes financeiras 1.635.851
Receitas de juros ativos 1.948

1.637.799

As receitas financeiras sdo oriundas do resultado das aplica¢des financeiras da ABGF em fundos de
investimento extramercado administrados pelo Banco do Brasil S.A., conforme Nota Explicativa 4.

12. DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Descriciio 31.12.2013
Despesas de ocupagéo (14.400)
Despesas com viagens e representacoes (27.564)
Despesas administrativas (17.139)

(59.103)

13. DESPESAS COM PESSOAL

31.12.2013
Salarios, encargos e beneficios (296.846)
Salarios e ordenados (195.630)
Encargos sociais (72.311)

Augxilios e beneficios (28.905)
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Honorairios e encargos (988.576)
Honorarios do Conselho de Administragéo (i) (105.866)
Honorarios do Conselho Fiscal (i) (52.933)
Honorarios da Diretoria Executiva (i) (388.759)
Encargos Sociais Sobre Honorérios (113.457)
Ressarcimentos de Salarios de Diretores (ii) (327.561)
Provisdes e encargos (145.470)
Provisdo para férias (66.012)
Provisdo para 13° salario (46.755)
Encargos sociais sobre provisdes (32.703)
Total (1.430.892)

(1) As remuneragdes dos Conselhos e da Diretoria Executiva foram aprovadas pelo
Departamento de Coordenagdo e Governanga das Empresas Estatais — DEST, conforme
Nota Técnica n® 338/CGCOR/DEST/SE-MP, de 06 de agosto de 2013.

(i) A ABGF ressarciu integralmente os salarios e beneficios para as fungbes de Diretores
Executivos e de cargos comissionados ocupados por empregados originarios da
Administragéo Piblica Federal.

14. COBERTURA DE SEGUROS

A Empresa adota a politica de contratar cobertura de seguros para os bens sujeitos a riscos por
montantes considerados suficientes para cobrir eventuais sinistros, de acordo com a natureza das
atividades e a orientagdo dos consultores de seguros. As premissas de riscos adotadas, dada a sua
natureza, ndo fazem parte do escopo de uma auditoria de demonstragdes contabelis,
consequentemente ndo foram examinadas pelos nossos auditores independentes.

15. EVENTOS SUBSEQUENTES

A Agéncia Brasileira Gestora de Fundos Garantidores e Garantias S.A, para exercer seu
objetivo institucional de emisséo direta de garantia que trata o inciso I, do caput do artigo 38 da Lei
n° 12.712 de 30 de agosto de 2012, devera solicitar autorizagdo junto a SUSEP — Superintendéncia
de Seguros Privados, nos termos do Artigo 2° da Resolugdo CNSP n° 286 de 26 de abril de 2013.

ollfro
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RELA]:(')RIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRACOES
CONTABEIS

Aos Administradores e Soécio Acionista da

AGENCIA BRASILEIRA GESTORA DE FUNDOS GARANTIDORES E
GARANTIAS S.A. - ABGF

Brasilia - DF

Examinamos as demonstragdes contdbeis individuais da AGENCIA BRASILEIRA GESTORA
DE FUNDOS GARANTIDORES E GARANTIAS S.A - (“ABGF”), que compreendem o
balanco patrimonial referente ao periodo de 27 de agosto de 2013 a 31 de dezembro de 2013 e as
respectivas demonstragdes do resultado do periodo, das mutagdes do patriménio liquido e dos
fluxos de caixa para o periodo findo naquela data, assim como o resumo das principais praticas
contabeis e demais notas explicativas.

Responsabilidade da administra¢io da Empresa sobre as demonstragoes contibeis

A Administracio da ABGF ¢é responsavel pela elaboracdo e adequada apresentag¢iio dessas
demonstragdes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, assim como pelos
controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboragdo destas
demonstracdes contdbeis livres de distor¢do relevante, independentemente se causada por fraude ou

erTo.
Responsabilidade dos auditores independentes

Nossa responsabilidade é a de expressar uma opinifio sobre essas demonstragdes contdbeis com
base em nossa auditoria, conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria. Estas normas requerem o cumprimento de exigéncias ¢éticas pelos auditores e que a
auditoria seja planejada e executada com o objetivo de obter seguranga razoavel de que as
demonstragdes contabeis estfo livres de distor¢do relevante.

Uma auditoria envolve a execucdo de procedimentos selecionados para obtencdo de evidéncia a
respeito dos valores e divulgagdes apresentados nas demonstragdes contabeis. Os procedimentos
selecionados dependem do julgamento do auditor, incluindo a avaliagdo dos riscos de distorgdo
relevante das demonstragdes contabeis, independentemente se causada por fraude ou erro. Nessa
avaliagdio de riscos, o auditor considera os controles internos relevantes para a elaboragio e
adequada apresentagio das demonstragdes contabeis da ABGF para planejar os procedimentos de
auditoria que sdo apropriados nas circunstincias, mas ndo para fins de expressar uma opinido sobre
a eficacia desses controles internos da ABGF. Uma auditoria inclui, também, a avaliagdo da
adequacfio das praticas contébeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis feitas pela
administracdo, bem como a avaliagio da apresentagdo das demonstragdes contabeis tomadas em

conjunto.

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida ¢ suficiente e apropriada para fundamentar nossa
opinido.
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RELA’I"()RIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRACOES
CONTABEIS

Aos Administradores e Sécio Acionista da

AGENCIA BRASILEIRA GESTORA DE FUNDOS GARANTIDORES E
GARANTIAS S.A. - ABGF

Brasilia - DF

Opinifio sobre as demonstragdes contabeis individuais

Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras individuais acima referidas apresentam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posi¢do patrimonial e financeira da AGENCIA
BRASILEIRA GESTORA DE FUNDOS GARANTIDORES E GARANTIAS S.A- ABGF, no
periodo de 27 de agosto de 2013 a 31 de dezembro de 2013, o desempenho de suas operagdes e os
fluxos de caixa para o periodo findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil.

Enfase

Conforme comentado na nota 15, a AGENCIA BRASILEIRA GESTORA DE FUNDOS
GARANTIDORES E GARANTIAS S.A- ABGF, para exercer seu objetivo institucional de
emissdo direta de garantia que trata o inciso I, do caput do artigo 38 da Lei n. 12.712 de 30 de
agosto de 2012, devera solicitar autorizagdo junto a SUSEP — Superintendéncia de Seguros
Privados, nos termos do Artigo 2° da Resolugdo CNSP n° 286 de 26 de abril de 2013. Nossa opinido
néo esta ressalvada em funcao desse assunto.

QOutros assuntos

A AGENCIA BRASILEIRA GESTORA DE FUNDOS GARANTIDORES E GARANTIA
S.A- ABGF, iniciou suas atividades em 27 de agosto de 2013, por esta razdo, as demonstragdes
contdbeis correspondentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2012 ndo estdo sendo
apresentadas para fins de comparagéo.

/ Mﬂm

Hélio do Vale Ribeiro

Contador

CRC- SP 162.349/0-5 T-DF

AUDIGER AUDITORES & CONSULTORES S/S

Brasilia, 24 de fevereiro de 2014.
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